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RESOLUCION DE CONTRALORIA
N° 447-2008-CG

Lima, 28 de octubre de 2008

Visto, la Hoja de Recomendacion N° 73-2008-CG/PL de la Gerencia de Planeamiento y Control, mediante la
cual se pone a consideracion: los Lineamientos de Politica para la formulacion de los planes de control de los
organos del Sistema Nacional de Control - afio 2009 y el proyecto de Directiva de Formulacion y Evaluacion del
Plan Anual de Control de los Organos de Control Institucional para el afio 2009;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 14° de la Ley N° 27785, Ley Organica del Sistema Nacional de Control y de la Contraloria
General de la Republica, prescribe que el ejercicio del control gubernamental se efectua bajo la autoridad
normativa y funcional de la Contraloria General de la Republica, la que establece los lineamientos, disposiciones
y procedimientos técnicos correspondientes a su proceso;

Que, la precitada Ley en el literal s) de su articulo 22° sefiala como atribucion de este Organismo Superior
de Control, dictar las disposiciones necesarias para articular los procesos de control con los Planes y Programas
Nacionales, a efecto de visualizar de forma integral su cumplimiento, generando la informacién pertinente para
emitir recomendaciones generales al Poder Ejecutivo y Legislativo sobre la administracion de recursos del
Estado, en funcioén a las metas previstas y alcanzadas;

Que, asimismo, el literal b) del articulo 32° de la Ley N° 27785, establece como atribuciones del Contralor
General de la Republica, planear, aprobar, dirigir, coordinar y supervisar las acciones de la Contraloria General
de la Republica y de los 6rganos del Sistema Nacional de Control;

Que, el Plan Anual de Control es la herramienta de gestion, a través de la cual la Contraloria General de la
Republica orienta, planifica y evalla el accionar de los Organos de Control Institucional del Sistema Nacional de
Control, conforme a los objetivos y lineamientos de politica institucional impartidos;

Que, los Lineamientos de Politica constituyen pautas para orientar el accionar de control hacia el examen
de areas criticas, de alto riesgo o sensibles a la corrupcion administrativa en la gestion publica, los cuales se
imparten de acuerdo con lo establecido en el literal s) del articulo 22° de la Ley N° 27785, descrito en el segundo
considerando;

Que, constituye una de las funciones de los Organos de Control Institucional, formular, ejecutar y evaluar
el Plan Anual de Control aprobado por la Contraloria General de la Republica, de acuerdo a los lineamientos y
disposiciones emitidas para el efecto, conforme a lo previsto en el inciso h) del articulo 28° del Reglamento de los
Organos de Control Institucional, aprobado mediante Resolucién de Contraloria N° 114-2003-CG;

Que, a través de la Directiva N° 009-2001-CG/B180, se aprobd el uso del Sistema de Auditoria Gubernamental
- SAGU (ahora Sistema de Control Gubernamental), por parte de los Organos de Auditoria - actualmente Organos
de Control Institucional -, Sociedades de Auditoria designadas, la Contraloria General de la Republica y las
Entidades sujetas al ambito del Sistema Nacional de Control, con el fin de sistematizar, entre otros, la informacion
relativa a la programacion, ejecucion y evaluacion de los planes anuales de control;

Que, mediante el documento de visto, la Gerencia de Planeamiento y Control ha propuesto la aprobacion de
los Lineamientos de Politica para la formulacion de los planes de control de los ¢rganos del Sistema Nacional
de Control - afio 2009 y la Directiva de “Formulacion y Evaluacion del Plan Anual de Control de los Organos de
Control Institucional para el aflo 2009”, la cual contiene los criterios y procedimientos que regulan los procesos de
formulacién y evaluacién del Proyecto de Plan Anual de Control, asi como la aprobacién y ejecucién del mismo;

En uso de las facultades conferidas por el inciso s) del articulo 22° y el inciso b) del articulo 32° de la Ley N°
27785 - Ley Organica del Sistema Nacional de Control y de la Contraloria General de la Republica;

SE RESUELVE:

Articulo Primero.- Aprobar los Lineamientos de Politica para la formulacion de los planes de control de
los Organos del Sistema Nacional de Control - afio 2009 y la Directiva N° 012 -2008-CG/PL “Formulacioén y
Evaluacion del Plan Anual de Control de los Organos de Control Institucional para el afio 2009”, los mismos que
en anexo forman parte integrante de la presente Resolucién.

Articulo Segundo.- Las Gerencias de Linea y las Oficinas Regionales de Control, segin sus ambitos y
competencias, cautelaran el cumplimiento de lo dispuesto en la presente Resolucion.

Articulo Tercero.- Dejar sin efecto las disposiciones que se opongan a lo resuelto por la presente
Resolucion.

Registrese, comuniquese y publiquese.

GENARO MATUTE MEJIA
Contralor General de la Republica
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LINEAMIENTOS DE POLITICA PARA LA FORMULACION
DE LOS PLANES DE CONTROL DE LOS ORGANOS
DEL SISTEMA NACIONAL DE CONTROL - ANO 2009

MARCO GENERAL

Conforme a la Constitucion Politica, la Contraloria
General de la Republica es el 6rgano superior del
Sistema Nacional de Control que cautela la legalidad y
uso eficiente, eficaz y econémico del presupuesto del
Estado; la correcta gestion de la deuda publica, y los
actos de las instituciones sujetas a control.

La Ley N° 27785, que aprueba la Ley Organica del
Sistema Nacional de Control y de la Contraloria General
de la Republica, establece en su articulo 22°, inciso
h, como atribucién de la Contraloria General “aprobar
el Plan Nacional de Control y los planes anuales de
control de las entidades”; y en su articulo 32°, inciso b,
como facultad del Contralor General, “planear, aprobar,
dirigir, coordinar y supervisar las acciones del Sistema
Nacional de Control”.

En cumplimiento de este mandato legal, la
planificacion en el ambito del Sistema se apoya en
los “Lineamientos Estratégicos de la Contraloria
General de la Republica 2006 - 2010”, que define
como uno de sus objetivos estratégicos modernizar y
ampliar el control gubernamental, orientandolo hacia
la prevencién y evaluacion de la gestion con sentido
proactivo, a la deteccién de deficiencias administrativas
e irregularidades en procesos sumarios, a la aplicacion
de controles especificos en las modalidades de
operativo o inspeccién; ademas de la ejecucién de
acciones de control posterior, reforzando el control
social ejercido por la ciudadania. Se plantean cuatro
objetivos estrategicos:

1) Modernizar y ampliar el Control Gubernamental,
constituye el objetivo central de la labor del
Sistema e incide en mejorar la calidad e intensificar
las labores de control en areas de alto riesgo; en
el disefio e implantacién de nuevas modalidades
de control con soporte técnico y metodoldgico
validados; en el desarrollo tecnolégico y de
sistemas de informacion, y en la optimizacion de
los procesos y procedimientos para lograr servicios
mas eficientes y eficaces.

2) Promover y participar en la erradicacion de la
corrupcion, dentro de un marco institucionalizado
que desarrolle los mecanismos preventivos,
correctivos y de sancién, e involucre a la
ciudadania en el control de los recursos publicos.
Se inscribe en este objetivo la implantacién
de modalidades preventivas de control en
el Sistema, como forma de anticiparse a las
faltas administrativas y actos de corrupcion,
y la promocion de una cultura de honestidad y
transparencia.

3) Fortalecer el Sistema Nacional de Control,
basado en mejoras de la capacidad técnica,
operativa y desempefio de los o6rganos del
Sistema; en la integracion y complementariedad
de sus acciones con el ente técnico rector,
perfeccionando los métodos de planeamiento,
supervision y evaluacion; y en la consolidacion de
su organizacion desconcentrada.

4) Lograr el desarrollo institucional, por el cual se
busca consolidar las bases para el fortalecimiento
del Sistema, incidiendo en la mejora continua del
capital humano, el desarrollo de una cultura de
valores organizacional, y la renovacion integral
de la plataforma tecnolégica y de los sistemas de
informacion, como soportes basicos del control y
la adecuada gestion.

Sobre la base de estos objetivos y de las areas
criticas identificadas en la gestién de las entidades
publicas, se ha formulado los lineamientos de politica
para el control, vinculandolos con los programas
gubernamentales priorizados, acceso a los servicios
sociales basicos, empleo y descentralizacion, de forma
que la concordancia entre las areas de riesgo con
las areas de interés nacional posibilite la articulacion
del proceso de control con los Planes y Programas
Nacionales, dando asi cumplimiento a lo dispuesto en
el articulo 22°, inciso s, de la Ley N° 27785.

LINEAMIENTOS DE POLITICA PARA EL SISTEMA
NACIONAL DE CONTROL

Los lineamientos de politica orientan la programacion
de las acciones y actividades de control, su propédsito
es lograr que las intervenciones de control se dirijan
en forma sistematica hacia las areas sensibles a la
corrupcion, a las principales funciones y procesos de la
entidad, a los presupuestos y gastos mas sustantivos,
a las areas administrativas con debilidades de control
interno expuestas a un mayor riesgo; asi como a los
programas gubernamentales de interés nacional,
sectorial y regional.

Los lineamientos tienen un caracter indicativo y
no limitativo para los drganos del Sistema. En la
planificacion del control, los OCI determinan las
areas a examinar con sujecion a dichas politicas, sin
embargo, es posible adoptar alguna otra politica que
redunde en la mejor focalizacion del servicio, segun la
naturaleza de las operaciones de la entidad y el criterio
y experiencia de los profesionales de control.

2.1 LINEAMIENTOS GENERALES

Los lineamientos generales expresan politicas y
prioridades aplicables a los Organos de Control
Institucional y a la Contraloria General. Para el
presente ejercicio, los lineamientos de politica
buscan reforzar el rol preventivo y proactivo de los
organos del sistema, sin descuidar su funcion de
fiscalizacion.

A. Lineamientos de Politica General

1. El control preventivo pondra énfasis en la
programacion de Veedurias a los procesos
de seleccion en sus distintas modalidades, en
las Veedurias a la ejecucion de contratos de
adquisicion de bienes, servicios y obras; y en
las Veedurias del Sistema Nacional de Control
para inspeccionar la atencion de situaciones
de emergencia declaradas, actividades donde
se actla como observadores de los procesos
para identificar posibles riesgos que afecten
la transparencia, probidad o el cumplimiento
normativo, y alertar a los funcionarios sobre
posibles desviaciones en la ejecucion.

2. El control de las inversiones de emergencia
social en las zonas de extrema pobreza se
realizara preferentemente en la modalidad
de control preventivo e incidirda en las
obras de infraestructura educativa y de
salud, electrificacion rural, agua potable,
saneamiento bdasico y promocién agraria,
donde se constatara una actuacion proactiva
del Sistema Nacional de Control, con
recomendaciones de mejora oportunas para la
gestion, que permitan cumplir con los objetivos
y metas de los proyectos, la prestacion efectiva
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de los servicios y lograr los impactos sobre la
poblacién objetivo.

En el marco de la Ley de Control Interno N°
28716 y de las Normas de Control Interno
aprobadas por Resolucién de Contraloria N°
320-2006-CG, se promovera la adecuada
implementacion del control interno establecido
por la gerencia, via tres mecanismos: a)
incorporando en los programas de auditoria,
procedimientos para evidenciar los problemas
que afectan su buen funcionamiento, la
determinacion de altos riesgos en la entidad y
la existencia de mecanismos de cautela para
preservar el patrimonio publico; b) evaluaciones
del Organo de Control Institucional sobre
el comportamiento del sistema de control
interno, cuyos resultados permitiran a la
Contraloria General informar a la Comisiéon de
Fiscalizacion y Contraloria; y, c) asistencia a la
gerencia para mejorar los sistemas de control
interno, principalmente en las areas de gestion
presupuestal, logistica, personal, obras publicas
y sistemas de informacién, entre otros.

Las acciones de control se orientan hacia las
areas sensibles a la corrupcion, tales como la
adquisicion de bienes y servicios, contratacion
de obras publicas, inversion, personal y
remuneraciones, otorgamiento de licencias
y autorizaciones. Son igualmente prioritarios
los procesos de privatizacion de empresas
publicas y el otorgamiento de concesiones,
donde se examinaran el uso y destino de los
fondos provenientes de dichos ingresos.

Complementariamente, las acciones de control
deben considerar el examen de los resultados
de gestion, centrandose en el logro de objetivos
y metas, y en las areas vinculadas con la
finalidad de las entidades. Tendran prioridad las
acciones dirigidas a los programas sociales de
lucha contra la pobreza y a la provision de los
servicios basicos, donde se examinara el uso y
destino de los recursos, el cumplimiento de los
objetivos de los programas y metas de atencion,
asi como la calidad del servicio provisto.

Priorizar la auditoria a los estados financieros
y el examen especial a la informaciéon
presupuestal de las entidades sujetas a control,
consujecion alalLeyde Gestion Presupuestaria
del Estado y a las normas especificas dictadas
por la Contraloria General.

El control presupuestal se orientara de modo
preventivo al seguimiento del gasto efectuado
con el propédsito de alertar sobre posibles
desviaciones en la ejecucion.

El control presupuestal posterior, evaluara el
cumplimiento de metas fisico - financieras e
informara sobre las medidas implementadas
por el titular de la Entidad en cumplimiento de
las normas de austeridad y racionalidad en el
gasto publico. La evaluacion del cumplimiento
de metas debe examinar la consistencia de
las metas presupuestarias, sus productos y
unidades de medida planificadas, en relacion
a los objetivos institucionales; siendo areas de
riego la unidad de planificacion y presupuesto,
y las areas de linea vinculadas a la produccion
de los servicios. Respecto al cumplimiento de
medidas de austeridad, se examinaran los
gastos por la prestacion de servicios publicos,
la contratacion de servicios no personales
y las adquisiciones de bienes y servicios en
general; asi como las medidas adoptadas
para restringir el gasto en materia de personal,
servicios generales, viaticos, vehiculos y
movilidad, entre otros.

El control presupuestal en los Gobiernos
Regionales y Locales dara especial atencion
a aquellos que reciben recursos provenientes

del canon minero y petrolero, examinando su
uso en proyectos u obras de impacto regional
y local, conforme lo establece la normativa
vigente; y el manejo de una cuenta exclusiva
destinada para tales fines.

Las actividades de control se orientan
a verificar el cumplimientos de actos de
probidad y transparencia establecidos en las
normas vigentes, tales como la presentacion
de declaraciones juradas de ingresos, bienes
y de rentas; la publicacion de informacién
y atencioén de solicitudes relativas a la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica, la actualizacién y difusion del TUPA
y, en general, las rendiciones de cuenta a que
estan obligados los servidores del Estado.

La presentacion de declaraciones juradas
alcanza a los funcionarios publicos al tomar
posesion de sus cargos, durante su ejercicio y
al cesar en los mismos, conforme al articulo 42°
de la Constitucion Politica y las Leyes N° 27482
y N° 27785; la supervision de la publicacién
de documentos legales en los portales
institucionales se realiza de conformidad con
la Ley N° 29091 y su reglamento.

Lineamientos para el Control de Procesos
sensibles a la Corrupcion

Control del Proceso de Adquisicion de Bienes
y Servicios, y Contrataciéon de Obras

El control de las adquisiciones de bienes y
servicios se realizard con un enfoque integral
que comprenda la programacion de los
requerimientos, evaluacion de propuestas,
adjudicacioén, contratacion y conformidad
de la cantidad y calidad de los suministros;
examinando la transparencia del proceso
y publicacion de los planes anuales de
adquisicion. Cuando corresponda, se verificara
que los productos y servicios adquiridos sean de
reducidoimpacto ambiental, no perjudicial parala
salud y susceptible de reaprovechamiento. En la
contratacion de obras se verificara la existencia
previa de los expedientes técnicos aprobados
y los indicios de fraude en la adjudicacion,
negociacion y ejecucion del contrato.

Se dara prioridad al control de las exoneraciones
de licitacion publica por declaracién de estados
de urgencia, a los procesos de licitacion con
significacion econdmica, a las adjudicaciones
directas otorgadas por servicios personalisimos
yalacontrataciénde serviciosnopersonales.Los
programas de control incluiran procedimientos
para revelar practicas de fraccionamiento de
bienes u obras, sobrevaluacion de precios
0 presupuestos, evaluacion indebida de
postores, incumplimiento de contratos, omision
en el cobro de penalidades y adulteraciones en
la cantidad y calidad de los bienes y servicios
provistos.

Enlas entidades donde se ha producido procesos
de modernizaciéon y cambios tecnologicos se
examinaran las adquisiciones de equipos,
hardware y sistemas de comunicacion; la
compra y/o desarrollo de software especializado
y la implementacion de los sistemas de gestion,
intra e interconexion, evaluando la legalidad
de estos procesos y los resultados e impactos
sobre la mejora de la gestion.

Control del Proceso de Inversion

3.

El control de proyectos de inversién publica
examinara el cumplimiento de las metas fisicas
y financieras, centrandose en la eficiencia
del uso de los recursos, donde se verificara
si los precios contratados se cifieron a los
costos del expediente técnico o estudio de
preinversiéon aprobado; si los pagos liquidados
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en la ejecucion se ajustaron a los costos del
expediente técnico y de preinversion; y si se
cumplieron con las metas totales del proyecto
en los plazos previstos en los estudios. Se
dara prioridad al control de proyectos con
significacion econémica y social.

El control de la gerencia de proyectos incidira
en la observancia de los procedimientos
establecidos en la Ley N° 27293, del Sistema
Nacional de Inversion Publica, su reglamento
y normas complementarias, verificando
que los proyectos cuenten con estudios
de preinversion aprobados y declarados
viables como requisito previo a su inicio.
En la ejecucion se incidira en el pago de
valorizaciones, adelantos y liquidaciones; y
en el reconocimiento de adicionales de obra
y ampliaciones de plazo; mientras que en
la supervision de las obras, se verificara el
cumplimiento de las especificaciones técnicas
y materiales utilizados por los contratistas.

Tienen prioridad para el control, los sub
sectores Transportes, Vivienda, y las
Instituciones Publicas Descentralizadas o
Proyectos Especiales que ejecutan obras de
infraestructura econémica y social.

Control de Procedimientos Administrativos

5.

El control de los procedimientos administrativos
se realizara por la modalidad de accién de control
en los casos donde existan indicios de presuntos
arreglos comerciales con el sector privado,
tales como las autorizaciones para actividades
productivas, licencias de funcionamiento de
negocios, otorgamiento de titulos de propiedad,
autorizaciones de servicio de transporte
publico y uso de vias, permisos de operacion y
otorgamiento de subsidios o exoneraciones; asi
como por la modalidad de actividad de control,
cuando los recursos de queja interpuestos por
los administrados se refieran a procedimientos
funcionales de alcance administrativo, como la
expedicion de certificados de salud y sanidad,
patentes, documentos de identidad, estado civil,
partidas u otros.

Seincidira en lafijacion de tarifas, simplificacion
de requisitos y en la atencién de los usuarios
dentro de los plazos aprobados en el TUPA,
incidiendo en la aplicacion del silencio
administrativo positivo.

Control de  Procesos de Personal
Remuneraciones y Pensiones

El control de los procesos de personal examinara
la contratacién y pago de remuneraciones
y pensiones, asi como el cumplimiento de
las normas sobre incompatibilidades de los
funcionarios y servidores del Estado en el
ejercicio de sus cargos. Es de interés para el
control, elexamen ala contrataciony supervision
de asesores y consultores con cargo a los
recursos del Fondo de Apoyo Gerencial al Sector
Publico, donde se examinara la naturaleza del
servicio especializado y su correspondencia
con funciones de caracter misional.

Se incidird en la deteccion de practicas
ilicitas relacionadas con el pago irregular
de remuneraciones, bonificaciones, dietas
y subvenciones, incluyendo los bonos de
productividad.

En materia de prohibiciones, se dara prioridad
al examen de practicas de nepotismo.

2.2 LINEAMIENTOS ESPECIFICOS PARA LA
CONTRALORIA GENERAL

1.

El control macro de la gestion del Estado incide
en la evaluacion de las politicas publicas y en

la evaluacion financiera y de resultados en
los Programas Gubernamentales de interés
nacional, los cuales se realizaran bajo un
enfoque de gestion proactivo orientado a
recomendar acciones de mejora, incidiendo
en los programas sociales de lucha contra
la pobreza, los programas basicos y de
emergencia en educacion, salud, vivienda,
saneamiento rural y electrificacion rural; y
en los programas de asistencia alimentaria.
El objetivo de esta evaluacion es determinar
la sostenibilidad e impacto de las politicas
publicas y la efectividad con que se cumplen
los objetivos y metas de los programas y sus
resultados en la poblacién objetivo, medir el
avance fisico - financiero de los proyectos e
identificar los problemas de gestion.

Sonareasdeinterés paraelcontrol, el Programa
Nacional de Apoyo Directo a los mas Pobres
- JUNTOS, el Programa Nacional de Agua y
Saneamiento Rural - PRONASAR, los Planes
Integrales de Agua y Alcantarillado en Lima y
Callao a cargo de SEDAPAL; los programas
de Apoyo al Sector Habitacional, Mi Vivienda,
Techo Propio y Mi Hogar en las zonas urbanas
y rurales; el Plan Crecer de lucha contra la
desnutricion infantil créonica, entre otros. Asi
mismo, los proyectos financiados con créditos
del Fondo Hipotecario de Promocion de la
Vivienda y el Banco de Materiales, para la
construccion de viviendas populares.

El control del medioambiente examinara
los resultados de gestion obtenidos por los
organismos publicos u érganos competentes,
en términos del logro de los objetivos y metas;
evaluando el cumplimiento de los Convenios
Internacionales suscritos por el Gobierno
Peruano sobre medioambiente, recursos
naturales y patrimonio cultural; asi como los
convenios o contratos suscritos de manera
particular por la entidad.

Se examinard, si las acciones de supervision
y fiscalizacion desarrolladas por los 6rganos
sectoriales y regionales competentes se
enmarcan dentro de un plan de control
estructurado orientado a prevenir y preservar
el medio ambiente, y a corregir los impactos
ambientales  negativos; apoyados  en
limites maximos permisibles, estandares de
contaminacion, sistemas de informacion,
indicadores de monitoreo, registros de
verificacion u otros; asi como el grado de
cumplimiento de la programacion.

El control del patrimonio cultural de la Nacion
examinara las politicas culturales y acciones
adoptadas por los organismos publicos
competentes del nivel nacional, regional y
local, en materia de promocién, conservacion,
defensa y proteccion del patrimonio cultural, con
prioridad en el patrimonio historico, arqueoldgico
y natural. En lo que concierne al trafico ilicito
de bienes de valor cultural, se verificaran los
procedimientos y operaciones orientados a su
recuperacion, y las gestiones realizadas con
otras instituciones culturales, aduaneras, de
fiscalizacion y la policia nacional.

El control de los programas especiales de
inversion destinados a zonas de extrema
pobreza (shock de inversiones), de desastres
naturales y otros de emergencia sujetos a
procedimientos abreviados de adquisiciones
y contrataciones se realizara por la modalidad
de veedurias con un enfoque proactivo
dirigido a identificar factores de riesgo que
atenten contra la probidad, transparencia
y el cumplimiento normativo, alertando a
los funcionarios publicos sobre posibles
desviaciones. El conocimiento general de
la marcha de estos programas se apoya en
acciones de monitoreo del gasto efectuado
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por las instancias nacionales, regionales y
locales - SIAF; y en el procesamiento de otros
sistemas de informacién disponibles en la
Contraloria General.

El control de las acciones de rehabilitacion
y reconstruccién en las zonas afectadas
por sismos, desastres naturales u otras
calificadas de emergencia, se realizara por
la modalidad de control posterior e incidira en
la evaluacion de los procesos de aprobacion
de los proyectos y priorizacién de las obras a
ser ejecutadas por los Ministerios, Empresas,
Gobiernos Regionales y Locales; verificando
su articulacién y complementariedad, y si
estan comprendidas en planes integrales
de recuperacion de la infraestructura vial y
de comunicaciones, riego, energia eléctrica,
saneamiento y habilitacion urbana. Se
constatara una actuacion proactiva de la
Contraloria General con recomendaciones de
mejora para contribuir al logro de los objetivos
y metas de los planes y proyectos.

El control del proceso de privatizacion
se realizara con un enfoque integral que
incluya el examen de las acciones previas
o de reflotamiento empresarial, el proceso
de adjudicacion y cumplimiento de los
compromisos de inversién pactados. Se pondra
énfasis en la deteccion de irregularidades
y en la evaluacién de la gestion econémica,
incluyendo el uso de los fondos recibidos de la
privatizacion.

El alcance de la accién de control puede
incluir los procesos concluidos y en ejecucion,
e institucionalmente a PROINVERSION,
el CEPRI y Proyecto respectivo, y la(s)
entidad(es) interviniente(s) en el proceso de
promocién de la inversion privada, supervision
de los compromisos contractuales y uso de
los recursos de privatizacion; priorizando su
ejecucion en funcion a criterios de materialidad
econodmica y la existencia de denuncias
sustentadas.

El control del proceso de concesiones tendra
un enfoque de cumplimiento de las normas
legales, reglamentarias y contratos; asi mismo,
examinara la evaluaciéon beneficio - costo e
impactos del servicio concesionado en los
principales programas carreteros, agricolas,
de energia y minas.

El control de las operaciones de deuda publica
se realizara con un enfoque integral que
comprenda la negociacion, concertacion y
utilizacion de los recursos, debiendo verificarse
la existencia de politicas de endeudamiento
orientadas a generar recursos para atender
el pago del servicio de la deuda, asi como
la rentabilidad econémica y social de los
proyectos de inversién. La conformidad sobre
el uso y destino de los recursos internos y
externos se determina por su sujecion a las
normas legales vigentes y el cumplimiento
de clausulas establecidas en los contratos de
préstamo o convenios suscritos.

En cumplimiento de la Ley de Bases de
la Descentralizacion N° 27783 y de su
reglamento aprobado por Decreto Supremo
N° 080-2004-PCM, se dara prioridad al control
del cumplimiento de las transferencias de
funciones, personal y recursos presupuestales
de los Programas Sociales y Proyectos de
Inversién Productiva Regional, segun los planes
nacionales de transferencia aprobados por el
ex-Consejo Nacional de Descentralizacion y los
planes sectoriales de transferencia; asi como
a la evaluacion del ejercicio de las funciones
sectoriales transferidas a los Gobiernos
Regionales y Locales, en términos de la
eficiencia en el uso de los recursos, identificando

10.

1.

12.

las causas que puedan estar afectando la
eficiente prestacion de los servicios o la normal
ejecucion de los proyectos.

El alcance comprende al sector o proyecto
materia de la transferencia, al Gobierno
Regional o Local receptor segun sea el caso, y
a la Secretaria de Descentralizacion de la PCM
en su condicion de conductor y coordinador de
los procesos de transferencias.

Se pondrd énfasis en la programacién de
acciones rapidas para la atencion oportuna de
denuncias ciudadanas, pedidos del Congreso
de la Republica y verificacion de actos de
corrupcion con evidencia fehaciente; asi como
en los operativos de control e inspecciones
sobre asuntos de riesgo puntuales que seran
aplicados de manera uniforme y simultanea en
diversas entidades.

El control macro del Programa del Vaso de
Leche comprende las acciones de seguimiento
y evaluacién del gasto efectuado por las
municipalidades en términos financieros,
de productos y beneficiarios; asi como la
consolidacién de los resultados obtenidos
en los examenes especiales de los OCI para
verificar el cumplimiento normativo, la gestion
administrativa y calidad de los servicios.

Control previo de los procesos encargados por
Ley expresa a la Contraloria General, tales
como el pago de presupuestos adicionales de
obra publica, las adquisiciones y contrataciones
de bienes, servicios u obras con caracter
de secreto militar exonerados de licitacion
publica, concurso publico o adjudicacion
directa; y la opinién sobre fianzas y garantias
otorgadas por el Estado sobre las operaciones
de endeudamiento.

2.3 LINEAMIENTOS ESPECIFICOS PARA LOS
ORGANOS DE CONTROL INSTITUCIONAL A
NIVEL SECTORIAL

Son lineamientos complementarios a los descritos

en

el item 2.1, que expresan las politicas y

prioridades en materia del control de gestion,
aplicables a los sectores del Gobierno Nacional y
sus instituciones adscritas.

C.

Lineamientos para el Control del Gobierno
Nacional

Los Planes de Control de los sectores
Educacion, Salud y Vivienda, Construccion
y Saneamiento, priorizaran la realizacion
de acciones de control dirigidas a evaluar la
provision y gestion de los servicios basicos y de
los programas mas trascendentes, incidiendo en
las metas y coberturas logradas, y en el acceso
de la poblaciéon de menores recursos ubicada
en las zonas rurales y urbano marginales.

Son areas de interés para el control, los
programas sectoriales de salud y educacion,
el programa multisectorial JUNTOS, los
Programas Ampliacion de los Sistemas
de Agua Potable y Alcantarilado, Agua
y Saneamiento Rural PRONASAR; los
programas de vivienda Programa Integral de
Apoyo al Sector Habitacional, Mejoramiento y
Techo Propio, Mi Vivienda y Mi Hogar de las
zonas urbanas y rurales; los proyectos con
financiamiento externo y los créditos otorgados
a través del Fondo Hipotecario de Promocion
de la Vivienda y el Banco de Materiales, para
la construccion de viviendas populares.

LosPlanesde Controldelos sectoresAgricultura,
Energia y Minas, y Produccion (Pesqueria -
Industria) daran prioridad a la programacién de
acciones dirigidas a evaluar los proyectos de
desarrollo y/o programas de interés nacional
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y regional; la eficacia de las acciones de
promocion en las actividades extractivas,
productivas y de transformacién, asi como sus
impactos sobre la produccion, proteccion de
recursos naturales y el medioambiente, empleo
e ingresos de la pequefia y mediana agricultura,
pequefia y mediana mineria, pequeia y
mediana empresa.

Sonareasdeinterés paraelcontrol,lasacciones
destinadas a promover la competitividad y
valor agregado, la dotacién de infraestructura
de apoyo a la produccién, las actividades de
investigacion y transferencia de tecnologia, y
los mecanismos financieros como el manejo
de fondos rotatorios en el sector Agricultura
y las lineas de crédito de COFIDE. En el
subsector Pesqueria se dara énfasis al control
de los establecimientos industriales pesqueros
y convenios suscritos.

Los Planes de Control del sector Comercio
Exterior y Turismo abordaran acciones de
control orientadas a examinar la generacién
de condiciones de acceso y competencia en
los mercados internacionales, la promocion
del desarrollo y exportaciones en Zonas
Especiales, el uso racional y sostenible de los
recursos turisticos y la promocién del turismo
basado en la iniciativa privada.

Son areas de interés para el control, los
resultados de la promocién de exportaciones
en las Zonas Francas, de Tratamiento Especial
Comercial (CETICOS) y Zonas Especiales de
Desarrollo; y los resultados de la expansion
y diversificacion turistica sustentada en
la organizacién del inventario nacional de
recursos turisticos y planes de desarrollo.

Los Planes de Control de los sectores Energia
y Transporte deben considerar acciones de
control orientadas a examinar los proyectos
de generacion energética y de integracion
vial nacional, departamental y rural; el
mantenimiento del sistema de transportes,
y sus impactos econdémicos y en el empleo,
resultantes del incremento de la capacidad
energética y de la articulacion de los centros
poblados y centros de producciéon y consumo.
Tienen prioridad los proyectos financiados con
créditos externos.

El alcance del control podra comprender la
inversion y metas logradas, los procesos de
licitacion publica internacional y nacional, y
la gerencia técnica y control de los proyectos,
segun las condiciones de riesgo en las cuales
se desarrollan estas actividades.

En los sectores Defensa e Interior se dara
prioridad al control de las adquisiciones o
contrataciones de bienes, servicios y obras,
evaluando el cumplimiento de planes de
adquisicion, la economia de las compras y el
uso de equipos conforme a las necesidades;
en el campo de gestion, son de interés para
el control los resultados obtenidos en los
procesos de reestructuracién, modernizacion y
profesionalizacion, en términos de su eficacia
y de las mejoras aportadas a la gestion
institucional.

Complementariamente se priorizara en el
sector Defensa la evaluacion de resultados en
la accion disuasiva y de pacificacion nacional
desarrollada por las Fuerzas Armadas; y en
el sector Interior, la evaluacién de planes y
acciones del sistema de seguridad ciudadana,
los beneficios logrados e indicadores de
disminucién de los indices delincuenciales.

El control en materia tributaria y aduanera
pondra énfasis en la eficacia de los sistemas
de recaudacion y fiscalizacion, incidiendo

en la deteccion de delitos tributarios como
la evasion fiscal y otorgamiento indebido de
créditos fiscales, o delitos aduaneros como el
contrabando, la subvaluacién de importaciones
y aplicacién indebida de aranceles.

El control ambiental incide en la defensa y
proteccion del medioambiente y de recursos
naturales, buscando revelar practicas de
contaminacion ambiental en las fuentes
agua, atmosfera y suelos; ademas de la
depredacion, sobre explotacién y agotamiento
de recursos. Se evaluara si los o6rganos
competentes han dictado las normas y velado
por el cumplimiento de los Estudios de Impacto
Ambiental (EIA) durante la elaboracion de los
estudios de preinversion, y de los Programas
de Adecuacion Medio ambiental (PAMA) en
la ejecucion de los proyectos, adoptando
oportunamente acciones para preservar,
recuperar y/o mitigar los dafios producidos.

Constituyen areas de interés para el control,
las acciones de supervision, fiscalizaciéon e
inspecciones desarrolladas por los érganos
competentes sobre las empresas extractivas
y de procesamiento que operan en el sector,
en términos del cumplimiento de las normas
ambientales y de los compromisos adquiridos
enlos planes de manejo ambiental y programas
de adecuacion ambiental. Asi mismo, la
evaluacion y aprobacion de los PAMA y
verificacion de los Programas de Monitoreo.

Lineamientos para el control de Entidades
con tratamiento Empresarial y Organismos
Reguladores

En los procesos de promocion de la inversion
privada, los OCI de las empresas comprendidas
focalizaran sus acciones de control en los
asuntos relacionados con las actividades
previas al proceso como la valorizacién y
actualizacion de los activos fijos, inventario de
bienes, saneamiento de pasivos, cobranzas,
gasto en inversién, carga procesal y pago de
compensacion por tiempo de servicios, entre
otros.

En los procesos de liquidacién, los OCI de
las entidades comprendidas o del Sector
respectivo focalizaran sus acciones de control
en asuntos relacionados a la venta de activos,
saneamiento de pasivos, control y manejo
de fondos, cobranzas, control de acervo
documentario y otros.

El control de las Empresas Municipales,
Entidades sujetas al ambito de FONAFE y
otras incluidas en el articulo 3° de la Ley N°
27785 debera poner énfasis en la evaluacion
de la prestacion de los servicios para los
cuales fueron constituidos, examinando los
sistemas de costos, facturacion del servicio, la
captacion y uso de recursos.

El control de los Organismos Reguladores
incidira en la gestion de la Entidad, examinando
la aplicacion de criterios y procedimientos para
la fijacién de tarifas; asi como la eficacia y
oportunidad de los mecanismos de supervision
aplicados sobre los procesos de atencién
de reclamos por los usuarios, y los procesos
de fiscalizacion y sancion impuestos por la
prestacion irregular de los servicios. Son areas
criticas, la gestion de los 6rganos de conciliacion
y arbitraje, y la defensoria de beneficiarios,
por los efectos de sus resoluciones sobre los
usuarios de los servicios.

La programaciéon podra incluir la realizacion
de acciones orientadas a verificar los aportes
de las empresas prestadoras de servicios
conforme a la normativa vigente y condiciones
contractuales aprobadas.
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E. Lineamientos para el Control de

Universidades

El control de la gestion presupuestaria en las
Universidades Nacionales priorizara el uso
de los recursos ordinarios en las partidas
de bienes, servicios e inversion; asi como
la generacion y/o utilizacion de recursos
directamente recaudados. Para definir el
objetivo y alcance de la accién de control,
se debera evaluar la importancia material y
condiciones de riesgo sobre:

a) Recursos generados por los centros de
produccion, verificando su integracién al
presupuesto institucional, su uso conforme
a la normativa y contribucion a la razén de
ser de la entidad;

b) Recursos destinados a desarrollar la
infraestructura educativa y dotar con
materiales y equipos de ensefianza,
verificando su empleo adecuado; vy,

c) Recursos destinados a labores de
investigacion cientifica y tecnologica,
examinando su uso de acuerdo con
el fin solicitado y la aplicacion de sus
resultados.

El control de la gestion administrativa de las
Universidades incidira en los procesos de
nombramiento de docentes y contratacion
de personal administrativo, verificandose el
cumplimiento de las normas legales vigentes,
siempre que se constate la significacion de los
procesos Yy la existencia de pronunciamientos
de impugnacioén o denuncias.

2.4 LINEAMIENTOS DE POLITICA PARA LOS
ORGANOS DE CONTROL INSTITUCIONAL A
NIVEL REGIONAL Y MUNICIPAL

Son lineamientos complementarios a los descritos
en el item 2.1. Expresan las politicas y prioridades
aplicables a los Gobiernos Regionales y Locales.

F. Lineamientos para el Control Regional

1.

Control de gastos. Las acciones de control
relativas al uso de recursos presupuestales
incidiran en el cumplimiento de metas y en la
legalidad del gasto efectuado en las partidas
de personal, bienes y servicios, e inversion,
con cargo a los recursos publicos captados u
obtenidos por el Gobierno Regional. Asi mismo,
se examinara el uso de los recursos publicos
transferidos a los Gobiernos Regionales
por concepto de Fondo de Compensacion
Regional, canon y sobrecanon, participacion
en Renta de Aduanas, segun su importancia
en la estructura de financiamiento.

El control de inversiones cubrira las fases
de preinversion e inversion. Se verificara la
existencia de un Plan Regional de Inversion
con proyectos de desarrollo inscritos en el
banco de proyectos del Sistema Nacional
de Inversion Publica, y se dara prioridad al
control de los proyectos de mayor impacto en
las areas de transportes, agricultura, agua y
desague, educacion y salud.

Control de la transferencia de proyectos
de inversiéon productiva regional. En los
Gobiernos Regionales donde se ha producido
la transferencia de proyectos productivos
de los sectores del Gobierno Nacional y de
proyectos especiales del Instituto Nacional de
Desarrollo, los OCI verificaran la adecuada
transferencia de los presupuestos, recursos
humanos y otros activos de significacion
econdémica necesarios para Ssu ejecucion,
examinando el uso de los recursos conforme a
los objetivos y componentes de los proyectos,

asi como las causas que puedan estar
afectando su normal ejecucién. Otro punto de
atencion, es el uso de la maquinaria agricola
y de caminos que ha sido transferida por los
Ministerios de Agricultura y de Transportes y
Comunicaciones.

En las Direcciones Regionales de Energia y
Minas, de Produccién, Agricultura y Salud, se
examinaran prioritariamente las actividades
de supervision e inspeccién que realizan en
el desarrollo de competencias sectoriales,
la verificacion de impactos ambientales
negativos generados y el cumplimiento de
los compromisos ambientales adquiridos
por las empresas. Se evaluara la relacion
con las Direcciones Nacionales, a efecto de
plantear recomendaciones a la Secretaria de
Descentralizacién de la PCM para mejorar la
transferencia de funciones y recursos.

Lineamientos para el Control Municipal

Control de gastos. El control del uso de
recursos presupuestales incidira en la legalidad
del gasto efectuado en las partidas de bienes y
servicios, e inversion, con cargo a las fuentes
Recursos Ordinarios, Fondo de Compensacion
Municipal, Canon y Recursos Directamente
Recaudados, segin su importancia en la
estructura del financiamiento municipal.

Son puntos de atencion, los proyectos de
infraestructura transferidos de FONCODES
a los Gobiernos locales y las adquisiciones
de bienes y servicios exoneradas de los
procesos de seleccion, incluyendo la atencion
de la poblacién damnificada por el sismo
en el ambito de las municipalidades del
departamento de Ica y la provincia de Canete;
asi como las modificaciones presupuestarias
y transferencias financieras efectuadas a
favor de las empresas municipales para el
restablecimiento de las redes de agua y
alcantarillado, al amparo de la Ley N° 29708.

Control de ingresos y fiscalizacion. Las
municipalidades del area urbana examinaran
la captacion de ingresos provenientes de
los impuestos, tasas y arbitrios de mayor
significacién econdmica; asi mismo, se pondra
especial atencién a la evaluacion del area
de rentas y resultados de los Programas de
Fiscalizacion Tributaria.

Control de servicios. Los planes de control de
las Municipalidades Provinciales y Distritales
de la provincia de Lima incluiran al menos
una accioén de control con el objeto de evaluar
la prestacion de los servicios municipales
basicos como limpieza publica, transporte
colectivo urbano, seguridad ciudadana o
servicios de agua y desague, incidiendo en
el manejo gerencial del servicio: resultados
econdmicos, fijacion de tarifas, infraestructura
y equipamiento disponibles, calidad y
cobertura.

Control del Programa del Vaso de Leche.
La programacion del control municipal
dara prioridad al examen especial sobre la
administracién del Programa del Vaso de
Leche, donde se examinara el uso de recursos
conforme a la normativa, el logro de sus
objetivos y metas de atencioén, la focalizacion
del servicio y atenciébn de la poblacion
priorizada. A fin de contribuir con la normal
ejecucion del programa, se determinaran los
problemas organizativos y funcionales que
puedan afectar su desarrollo, planteandose
recomendaciones concretas para superarlos.

Lima, octubre de 2008
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A.

B.

OBJETIVO

Establecer los criterios técnicos y procedimientos para
la Formulacion y Evaluacion del Plan Anual de Control
de los Organos de Control Institucional (OCI) de las
entidades sujetas al Sistema Nacional de Control
(SNC).

ALCANCE

La aplicaciéon de la presente Directiva corresponde a
los OCI de las entidades sujetas al ambito del Sistema
Nacional de Control SNC, en concordancia con lo
establecido en los literales a), b), c), d) y e) del articulo
3° de la Ley N° 27785 - Ley Organica del Sistema
Nacional de Control y de la Contraloria General de
la Republica (CGR), asi como de las empresas con
participacion accionaria total o mayoritaria del Estado a
que se refiere el literal f) del citado articulo 3°. También
es de aplicacién para las unidades organicas de linea
3(/;Gpara la Gerencia de Planeamiento y Control de la
R.

RESPONSABILIDADES

Los Jefes de OCI, los Gerentes de las unidades
organicas de Linea, los Jefes de las Oficinas
Regionales de Control, los Gerentes Zonales y el
Gerente de Planeamiento y Control de la CGR son
responsables del cumplimiento de las disposiciones
contenidas en la presente directiva.

Los Titulares de las Entidades sujetas al Sistema, son
responsables de la implementacion del OCI para su
normal desarrollo; asi como de asignar los recursos
presupuestales necesarios para la ejecucion de las
labores de control (acciones de control y actividades
de control), en concordancia con lo establecido en el
articulo 17° de la Ley N° 27785.

. BASE LEGAL

» Ley Organica del SNC y de la CGR - Ley N° 27785
de 13.JUL.2002, y sus modificatorias: Ley N° 28396
de 24.NOV.2004, Ley N° 28422 de 16.DIC.2004 y
Ley N° 28557 de 27.JUN.2005.

+ Leyde Control Interno de las entidades del Estado”:
Ley N° 28716 de 17.ABR.2006.

*  Normas de Control Gubernamental, aprobadas
mediante Resolucion de Contraloria N° 162-
1995-CG de 22.SET.1995, y sus modificatorias:
R.C. N° 141-1999-CG de 25.NOV.1999, R.C. N°
259-2000-CG de 07.DIC.2000, R.C. N° 012-2002-
CG de 21.ENE.2002 y R.C. N° 089-2002-CG de
09.MAY.2002.

+ Cddigo de Etica del Auditor Gubernamental del
Peru, aprobado con R.C. N° 077-1999-CG de
07.JUL.1999.

» Directiva N° 07-1999-CG/SDE “Lineamientos para
la Auditoria al Programa del Vaso de Leche por
los Organos de Auditoria del Sistema Nacional
de Control y de las Sociedades de Auditoria
designadas en el ambito de los Gobiernos
Locales”, aprobada con R.C. N° 118-1999-CG de
01.0CT.1999.

« Directiva N° 014-2000-CG/B150 “Verificacion y
seguimiento de implantaciéon de recomendaciones
derivadas de informes de acciones de control”,
aprobada con R.C. N° 279-2000-CG de
29.DIC.2000.

+ DirectivaN°012-2000-CG/OATJ-PRO"Autorizacion
Previa a la Ejecucion y Pago de Presupuestos
Adicionales de Obra Publica”, aprobada con R.C.
N° 036-2001-CG de 14.MAR.2001.

+ Directiva N° 013-2001-CG/B340 - “Auditoria a la
Informacion Financiera y el Examen Especial a la
Informacion Presupuestaria”, aprobada con R.C.
N° 117-2001-CG de 27.JUL.2001.

+ R.C.N°069-2001-CG de 30.MAY.2001 y publicada
el 08.JUN.2001, que aprueba la presentacion de
“Informacion basica de entidades sujetas al SNC”.

+ Directiva N° 02-2003-CG/CE “Disposiciones para
la Auditoria a la informacion financiera emitida por
los Comités de Administracion de los Fondos de
Asistencia y Estimulo - CAFAE”, aprobada con
R.C. N° 193-2003-CG de 23.JUN.2003.

+ Directiva de Uso del Sistema de Auditoria
Gubernamental (SAGU) por las Entidades,
Organos de Auditoria Interna comprendidas
en el Sistema Nacional de Control y por las
Sociedades de Auditoria designadas - Directiva
N° 009- 2001-CG/B180 aprobada mediante
R.C. N° 070-2001-CG de 30.MAY.2001 vy
su modificatoria R.C. N° 267-2008-CG de
03.JUL.2008.

+ Directiva N° 003-2003-CG/AC “Normas de
Transparencia en la Conducta y Desempefio
de Funcionarios Servidores de la CGR y de los
OCI”, aprobada por R.C. N° 368-2003-CG de
30.0CT.2003.

» Directiva N° 008-2003-CG/DPC “Servicio de
Atencion de Denuncias”, aprobada con R.C. N°
443-2003-CG de 31.DIC.2003.

* Reglamento de Infracciones y Sanciones de la
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CGR, aprobado con R.C. N° 367-2003-CG de
30.0CT.2003 y modificatorias.

Reglamento de los Organos de Control Institucional
aprobado mediante R.C. N° 114-2003-CG de
8.ABR.2003 y sus modificatorias: RC. N° 014 y
047-2004-CG, del 14.ENE.2004 y 05.FEB.2004
respectivamente.

Directiva N° 002-2005-CG/OCI-GSNC “Estructura
y Contenido del Informe Anual emitido por los
Organosde Control Regionaly Local ante el Consejo
Regional o el Consejo Municipal”’, aprobada por
R.C. N° 549-2005-CG de 28.DIC.2005.

Directiva N° 01-2005-CG/OCJ-GSNC “Ejercicio
del Control Preventivo por los Organos de Control
Institucional”, aprobada por R.C. N° 528-2005-CG
de 13.DIC.2005 y modificatorias.

Resolucion de Contraloria N° 340-2006-CG de
16.NOV.2006, aprueba los “Procedimientos para
la ejecucion de veedurias a procesos de seleccion
por los 6rganos del Sistema Nacional de Control”
y la “Guia Metodologica para el desarrollo de
las veedurias a la ejecucion de los contratos de
adquisicion de bienes, contratacion de servicios y
ejecucioén de obras, asi como, de los contratos de
concesion, a cargo de las entidades del Estado”
Reglamento de las Sociedades de Auditoria
conformantes del Sistema Nacional de Control,
aprobada con R.C. N° 063-2007-CG de
22.FEB.2007 y su modificatoria: R.C. N° 388-
2008-CG de 13.NOV.2007.

Resolucién de Contraloria N° 027-2008-CG de
25.ENE.2008, aprueba “Lineamientos para el
control de Programas Sociales”

E. DISPOSICIONES GENERALES

1.

La actuacion del OCIl se cifie a los principios
que rigen el ejercicio del Control Gubernamental
contenidos en el Articulo 9° de la Ley N° 27785, con
plena observancia de las labores incompatibles
con sus funciones que sefala el articulo 31°
del Reglamento de los OCI, y las Normas de
Transparencia en la Conducta y Desempefio de
Funcionarios y Servidores de la CGR y de los OCI
- Directiva N° 003-2003-CG/AC.

Asimismo, para el desarrollo de sus labores de
control-actividades de control se dara atencion
prioritaria a las modalidades de control preventivo
sin caracter vinculante, en concordancia con lo
dispuesto en la Directiva “Ejercicio del control
Preventivo por los Organos de Control Institucional”
- Directiva N° 001-2005-CG/OCI-GSNC, asi como
a las disposiciones contenidas en los articulos
7°, 8°y 9° de la Ley de Control Interno - Ley N°
28716.

La presentacion del proyecto de Plan Anual de
Control, debera ser efectuada por el Jefe del OCI,
cuya designacion o encargatura se encuentra
reconocida por la Contraloria General de la
Republica.

La informacion alcanzada a la Contraloria General
de la Republica tiene caracter de declaracion
jurada y esta sujeta a verificacion posterior.

Para efectos de la aplicacion de la presente
Directiva, se tendran en cuenta las siguientes
referencias y definiciones:

Referencias:

CGR: Contraloria General de la Republica.
SNC: Sistema Nacional de Control.

OCI: Organo de Control Institucional.
Unidades organicas de linea: Comprende a
las Gerencias de Control de la Sede Central
de la Contraloria General de la Republica que
dependen de la Gerencia Central de Control
y a las Oficinas Regionales de Control que
dependen de las Gerencias Zonales Norte,
Centro y Sur.

e. PAC: Plan Anual de Control.

aoow

f. Proyecto PAC: Proyecto de Plan Anual de
Control.

g. h/h:horas/hombre.

h. Informe Cumplimiento PAC: Informe de
Cumplimiento del Plan Anual de Control.

Definicion:

Labor de Control: Término de programacién del
Plan Anual de Control que involucra la consecucion
de un producto o servicio, a través del cual se
efectua el ejercicio del control gubernamental. Las
labores de control comprenden las acciones de
control y las actividades de control.

* Accion de control: Es la labor de control de
caracter selectiva y posterior, que se efectia
en las entidades sujetas a control mediante
la aplicacion de normas y procedimientos de
control gubernamental, de cuyo resultado se
emite(n) el(los) correspondiente(s) Informe(s),
con el debido sustento técnico y legal,
constituyendo prueba pre-constituida para el
inicio de acciones legales si las hubiera. Dicha
accion puede ser: Examen Especial o Auditoria
Financiera o Auditoria de Gestion.

* Actividad de control: Labor especifica
de control gubernamental que se realiza
mediante procedimientos simplificados, no da
lugar a la determinacion de responsabilidades
y utiliza como instrumentos de control a las
verificaciones, inspecciones, supervisiones
y evaluaciones. Comprende: la Formulaciéon
del PAC, el Informe de cumplimiento PAC,
el Seguimiento y evaluacion de medidas
correctivas, la Evaluacion de denuncias, la
Evaluacion de la estructura de control interno,
la Veeduria y la Verificacién del cumplimiento
de normativa expresa, entre otros.

F. DISPOSICIONES ESPECIFICAS

1.

Determinacion de la Capacidad Operativa

Para la planificacion de las labores de control, se
considera Unicamente al personal auditor, dentro
del cual se encuentra comprendido el jefe del OCI,
el personal nombrado, y el personal contratado
para el OCI bajo cualquier modalidad.

Cabe precisar, que de acuerdo a lo establecido
en la R.C. N° 143-2000-CG de 26.JUL.2000,
el personal de las comisiones encargadas de
realizar las auditorias y examenes especiales,
comprende sélo profesionales y egresados de las
Universidades.

Excepcionalmente, en casos justificados y para
el ejercicio de labores de control-actividades de
control, las unidades organicas de linea podran
autorizar la incorporacién de personal no auditor
con experiencia acreditada en el ejercicio de las
actividades materia de control.

El ndmero de horas/hombre se determina sobre
la base de un estandar de 230 dias utiles al afio
y 8 horas diarias por auditor, equivalentes a un
total de 1,840 h/h anuales laborables por cada
auditor; salvo cuando el numero de dias utiles
al afo o la jornada de trabajo determinada por
la entidad difiera del estandar, en cuyo caso el
OCI procedera a precisar dichos aspectos en el
capitulo “Planificacién” del PAC (Ver Anexo N° 3).

Al nimero total de horas/hombre que ha sido
determinado segun el procedimiento anterior, se
le descontara el total de horas/hombre requeridas
para lo siguiente: culminacion de las acciones de
control que se estime se mantengan “En Proceso”
al 31 de diciembre del afio anterior; reformulaciéon
de Informes dispuesta por la Contraloria General;
vacaciones pendientes de afos anteriores;
descanso pre-natal y post-natal, etc. El resultado
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de dicha diferencia determinara el total de las
horas/hombre disponibles a ser utilizadas en el
proyecto PAC-2008.

2. Distribucion de las horas / hombre disponibles

Las h/h disponibles para el proyecto PAC se
distribuyen de la siguiente forma:

- 80% se destinara para efectuar labores de
control (acciones de control y actividades de
control).

- 20% sera reservado para atender “Encargos”
de labores de control (acciones y actividades
de control), que en su oportunidad disponga la
CGR.

3. Criterios y disposiciones para la programacion
de las Labores de Control - acciones de

control

3.1 Criterios

a.

Para la determinacién de los examenes
especiales, auditorias financieras y
auditorias de gestion a incluirse en el
proyecto de Plan, se tomara en cuenta
aquellos de caracter obligatorio que derivan
de mandatos de Ley y los dispuestos por
la Contraloria General de la Republica.

Adicionalmente, se debera priorizar
las acciones de control a efectuarse,
considerando los lineamientos de politica
impartidos por la Contraloria General
y el conocimiento que el OCI posee de
las unidades organicas que conforman
la entidad, los riesgos que han sido
identificados y que pueden afectar el
cumplimiento de los objetivos de la entidad,
asi como de aquellos que puedan facilitar
el desperdicio de recursos o generar
actos de corrupcion. Para lo cual, debera
considerar entre otros los siguientes
criterios:

= Areas o procesos de riesgo, o de

relevancia para la Entidad.

Denuncias sustentadas.

Materialidad.

Impacto social.

Carencia o insuficiencia de Controles

internos.

= Areas o procesos de importancia que
no han sido examinados en los ultimos
anos.

=  Significativo ndmero de
recomendaciones “Pendientes” de
implantar, producto de los Informes
resultantes de acciones de control.

= Criterios adicionales propios a la
naturaleza y alcance nacional, regional
o local de la entidad.

Seguidamente, la relacion de posibles
acciones de control, debera ser contrastada
con los recursos disponibles del OCI como
son: capacidad operativa, presupuesto
asignado, etc., para determinar el nimero
de acciones de control que realmente
el OCI se encuentra en condiciones de
programar.

El alcance de las acciones de control
debera considerar en lo posible periodos
de no mas de dos afios anteriores a la
ejecucion de las mismas, sin embargo en
caso de existir indicios de irregularidad,
dicho plazo puede ser ampliado.

Los objetivos especificos establecidos,
deben ser necesariamente concordantes
con el objetivo general.

3.2 Disposiciones

b.

Corresponde a la entidad agotar
las acciones para considerar en su
presupuesto los recursos correspondientes
a fin de proceder a la designacion de una
Sociedad de Auditoria para que efectue
conforme a lo establecido en la Directiva
N° 013-2001-CG/B340:

+ La Auditoria a la Informacion
Financiera. (en la accion de control
se debera consignar necesariamente
como area principal a ser examinada
“Estados Financieros-Cuenta
General’).

* El Examen Especial a la Informacion
Presupuestaria. (enlaaccion de control
se debera consignar necesariamente
como area principal a ser examinada
“Estados Presupuestales-Cuenta
General’).

Unicamente, cuando la entidad no cuente
con los recursos necesarios o cuando
no se haya solicitado la designacion
correspondiente hasta la fecha de
elaboracion del proyecto de PAC, el OCI
debera incluir en su programacion las
referidas acciones de control.

En las entidades que cuentan con CAFAE,
el OCIl debera planificar la Auditoria a
los Estados Financieros del CAFAE en
concordancia con lo dispuesto en la
Directiva “Disposiciones para la Auditoria
a la Informacion Financiera emitida por los
Comités de Administracion de los Fondos
deAsistenciay Estimulo-CAFAE” - Directiva
N°02-2003-CG/CE, siempre que la entidad
hubiese efectuado transferencias a CAFAE
que lo justifiquen. (en la accién de control
se debera consignar necesariamente como
area principal a ser examinada “Estados
Financieros-CAFAE").

En concordancia con lo establecido en la
Directiva 002-2008-EF/93.01 “Criterios
para la preparacion y presentacion de
los Estados Financieros e Informacion
Complementaria elaborados por los
CAFAE de las entidades del Sector
Publico”, se exceptia de la obligacion
de efectuar la referida auditoria a los
Gobiernos Locales y a las Sociedades de
Beneficencia Publica.

Se incluira en el proyecto PAC, accion o
acciones de control cuyo objetivo general
sea examinar las areas 0O procesos
que constituyen la funcién principal
de la entidad, expresion de la misién
institucional, enfocados en los riesgos
principales determinados para la entidad.

EIOCI del gobierno local debera programar
la accion de control correspondiente
al Programa del Vaso de Leche, en
armonia con lo dispuesto en la Directiva
“Lineamientos paralaAuditoriaal Programa
del Vaso de Leche por los 6rganos de
auditoria del Sistema Nacional de Control
y Sociedades de Auditoria designadas
en el ambito de los Gobiernos Locales”
- Directiva N° 07-1999-CG/SDE. (en la
accion de control se debera consignar
necesariamente como area principal a ser
examinada “Estados Financieros-PVL”).

EI OClI del gobierno local debera programar
un Examen Especial a los Programas de
Complementacion Alimentaria - PCA, si el
municipio hubiera recibido transferencias
de recursos durante los afos 2005, 2006 6
2007, y siempre y cuando no se le hubiera
efectuado una accién de control en los
afos 2007 y 2008.
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f.

El OCI de la entidad que haya recibido
recursos destinados al Programa 024:
Prevencion y Atencion de Desastres,
Sub-programa 066: Defensa Civil, Tipo
de actividad 1.029433: Prevencion y
mitigacion de desastres y actividad
1.029434: Atencion de desastres y apoyo
a la rehabilitacion y la reconstruccion,
debera verificar que dichos recursos
hayan sido utilizados para cumplir con los
objetivos establecidos.

En caso de sismos o desastres naturales
u otras calificadas de emergencia, los
OCI de las entidades ubicadas en las
zonas afectadas, deberan cautelar la
correcta aplicacion de los recursos
asignados a su entidad, para las acciones
de rehabilitacion y reconstruccion de las
zonas afectadas.

4. Disposiciones para la programacion de las
Labores de Control - actividades de Control

4.1 Criterios

a.

Para la determinacion de las labores de
control-actividades de control, aincluirse en
el proyecto PAC, es necesario considerar
las disposiciones establecidas en las
normas de control, incluido el Reglamento
de los Organos de Control Institucional, y
en la presente Directiva.

También, se requiere priorizar las labores
de control-actividades de control a ser
efectuadas tomando en cuenta los
lineamientos de politica impartidos, y
los encargos establecidos en normas
diversas.

La relacion de posibles labores de
control-actividades de control inicialmente
seleccionadas, debera ser contrastada
con los recursos disponibles del OCI como
son: capacidad operativa, presupuesto
asignado, etc., para determinar el nimero
de actividades de control que el OCI esta
en condiciones de programar.

4.2 Disposiciones

a.

Evaluacion del Sistema de Control Interno:
EIOCl planificara para el mes de noviembre
la evaluacion del Sistema de Control
Interno de la entidad en concordancia con
lo establecido en la Ley de Control Interno
- Ley N° 28716 - Ley de Control Interno
de las entidades del Estado. El Informe
resultante de ésta actividad, debera
ser remitido a la Gerencia de Estudios
y Control de Gestién de la Contraloria
General de la Republica a mas tardar el
15.DIC.2009.

Las empresas del Estado bajo el ambito
de FONAFE, deberan considerar en su
evaluacion las disposiciones contenidas
en el Codigo Marco del Control Interno
aprobado con Acuerdo de Directorio N°
001-2006/028-FONAFE.

Veedurias: Todo OCI realizara actividades
de veeduria a los procesos de seleccion,
de conformidad con lo establecido en la
Directiva “Ejercicio del Control Preventivo
por los Organos de Control Institucional”
- Directiva N° 001-2005-CG/OCI-GSNC
aprobada por RC. N° 528-2005-CG.

Las veedurias a la ejecucién contractual,
se desarrollaran como actividades no
programadas, insumiendo para ello parte
del porcentaje de reserva establecido en
la presente Directiva.

Informe de Seguimiento de Medidas
Correctivas: EI OClI  remitira al
31.ENE.2009 y al 31.JUL.2009 los
Informes correspondientes al 31,DIC.2008
y 30.JUN.2009 respectivamente, tomando
en cuenta la normativa que se emita sobre
la materia.

Evaluacion de las Denuncias recibidas: El
OCI efectuara la evaluacion de denuncias
con celeridad, a efecto de garantizar una
actuacion oportuna ante hechos que
atentan contra el interés fiscal, o conlleven
a riesgos de prescripcion - Directiva
“Servicio de Atencién de Denuncias” -
Directiva N° 008-2003-CG/DPC.

Informe de Evaluacién de Cumplimiento
de las Medidas de Austeridad: EI OCI
programara para el 15.FEB.2009 el
Informe correspondiente al periodo ENE-
DIC.2008 tomando en cuenta la normativa
que se emita sobre la materia.

Informe anual para el Consejo Regional
o Municipal: EI OCI del gobierno regional
y local, planificara la elaboracion del
Informe Anual a que se refiere la Directiva
“Estructura y Contenido del Informe
Anual emitido por los Organos de Control
Regional y Local ante el Consejo Regional
o el Consejo Municipal” - Directiva N° 002-
2005-CG/OCI-GSNC.

Visitaalos Programas de Complementacion
Alimentaria - PCA: EI OCI del gobierno local
provincial debera programar una Visita
a los Programas de Complementacion
Alimentaria - PCA, si la municipalidad
provincial tiene 3 o mas afios recibiendo
dichos recursos, y siempre y cuando
no haya sido sometida a un examen
especial en el afio inmediato anterior,
debiendo emitir una Hoja Informativa en
la que sefale lo apreciado en cada uno
de los procesos que se desarrollan en las
etapas de ejecucion de los Programas
visitados, asi como las conclusiones y
recomendaciones correspondientes.

Participacion en Comisién de Cautela:
Tratdndose de entidades que hubiesen
contratado una Sociedad de Auditoria
Externa, el OCI participara en la Comision
Especial de Cautela en concordancia
con lo establecido en el Articulo 8°
del Reglamento de las Sociedades de
Auditoria conformantes del Sistema
CN:?;cional de Control - R.C. N° 063-2007-

Presupuestos Adicionales de Obras
Publicas que no superen el monto
requerido para solicitar la opinion previa
de la CGR: ElI OCI efectuara control
selectivo en concordancia con el numeral
8.3 del capitulo V Disposiciones Generales
de la Directiva “Autorizacion Previa a
la Ejecucion y Pago de Presupuestos
Adicionales de Obra Publica” - Directiva
N° 012-2000-CG/OATJ-PRO.

El OCI verificara que la entidad cumpla
con aplicar los pronunciamientos de la
Contraloria General en el marco de la
Directiva N° 012-2000-CG/OATJ-PRO,
debiendo emitir una Hoja Informativa
Semestral en la cual informen a la
Contraloria General si los pagos
efectuados al contratista, guardan relacion
con los términos de los pronunciamientos
emitidos.

El OCI debera verificar que la entidad
cuente con el saneamiento de los
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inmuebles a su cargo; lo cual comprende,
verificar que los inmuebles figuren
inscritos a nombre de la entidad en los
Registros Publicos y que ademas se
encuentren registrados contablemente
en la Cuenta de Inmuebles, Maquinarias
y Equipos.

El OCI incluird en su programacién una
actividad de reserva denominada “Atencién
de encargos de la Contraloria General”, la
cual se programara a lo largo de todo el
afno y consignara el 20% del total de h/h
disponibles que se han reservado para la
atencion de encargos de labores de control
efectuadas por la Contraloria General de
la Republica.

Verificacién del cumplimiento de normativa
expresa:

a.

Verificar el cumplimiento de lo dispuesto en
la Ley N° 27806 - “Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica”.

Verificacién del cumplimiento del articulo
10° del Decreto Supremo N° 080-2001-
PCM que reglamenta la Ley N° 27482 -
“Declaracion Jurada de Ingresos, Bienes
y Rentas”. EI OCI| debe verificar si el
Titular de la Entidad remitié la relacion
de nombramientos y contratos (relaciéon
de funcionarios obligados a presentar
DDJJ - Anexo N° 2) a la Contraloria
General, debiendo enviar a la Gerencia
de Fiscalizacion de DDJJ de la CGR, un
Informe de lo efectuado respecto a dicha
verificacion hasta el 28.Feb.2008.

Decreto Supremo N° 013-2003-PCM.-
Legalidad de la adquisicion de los
programas de software.

Nepotismo: (Ley N° 26771 “Establece
prohibicién de ejercer la facultad de
nombramiento y contratacion de personal
en el sector publico”, D.S. N° 021-2000-
PCM, D.S. N° 017-2002-PCM);

Cumplimiento de metas e indicadores de
desempenio establecidos por los Sectores
encargados de la supervisién de las
Politicas Nacionales en el marco del D.S.
N° 027-2007, que son de cumplimiento
obligatorio por parte de las entidades del
Gobierno Nacional.

Cumplimiento del literal a.7 de la
novena disposicion transitoria de la Ley
N° 28411 - Ley General del Sistema
Nacional de Presupuesto, el cual
establece que los Pliegos antes del
inicio del ano fiscal deberan informar a
la Contraloria General y a la Comision
de Presupuesto y Cuenta General de la
Republica, el programa de beneficios
aprobado en forma conjunta por el
Pliego y el CAFAE, a favor de sus
funcionarios y servidores.

Cumplimiento de las normas y actividades
del SINADECI, referidas a la atencion y
prevencion de desastres.

Normativa relacionada al TUPAy a la Ley
del Silencio Administrativo:

- Adecuaciéon del Texto Unico de
Procedimientos Administrativos-
TUPA de la entidad, conforme a la
sentencia del Tribunal Constitucional
(Expediente N° 3741-2004-AA/TC),
la cual sefiala que todo cobro que
se haya establecido en el TUPA
de una entidad, como condicién o

requisito a la impugnaciéon de un
acto de la propia administracion
publica, es contrario a los derechos
constitucionales 'y al debido
proceso, por tanto las normas que
lo autorizan son nulas y no puede
exigirse ningun cobro a partir de la
publicacion de dicha sentencia.

- EI' OCI esta en la obligacién de elevar
al Titular del Pliego un informe mensual
sobre el estado de los procedimientos
administrativos iniciados, asi como
sobre las responsabilidades en que
hubieran incurrido los funcionarios y
servidores publicos que incumplan con
las normas de la Ley del Procedimiento
Administrativo General-Ley N°
27444, la Ley N° 29060 y aquellos
que hayan sido denunciados por los
administrados.

- La entidad cumpla con la publicacién
de los documentos sefalados en el
Articulo 2° de la Ley N° 29091, en
el Portal del Estado Peruano y en el
Portal Institucional respectivo, en tanto
la PCM no apruebe el decreto supremo
que la reglamente.

- Cumplimiento de lo dispuesto en
el Decreto Supremo N° 079-2007-
PCM “Aprueban lineamientos para
elaboracion y aprobacion del TUPA
y establecen disposiciones para el
cumplimiento de la Ley del Silencio
Administrativo.

i. Homologacién de los docentes de las
universidades nacionales

- Cumplimiento del articulo 9° del D.U.
033-2005 sobre la obligacion de los
OCI de las universidades nacionales,
de informar semestralmente su
cumplimiento, tanto al Titular de la
entidad como a la CGR.

- Adicionalmente, el articulo 11°, inciso
11.5 del D.U. N° 002-2006, sehala que
“Las equivalencias y equiparaciones
del Programa de Homologacion,
el financiamiento y los ratios antes
indicados deben ser verificados por la
CGR, através del SNC”.

j. De acuerdo a lo establecido en el Decreto

SupremoN°028-2007-EDde 08.NOV.2007,
el control de los estados financieros y de la
ejecucién de las actividades econdémicas
correspondientes a la gestion de recursos
propios y las actividades productivas y
empresariales se encuentra a cargo de la
UGEL o Direccion Regional de Educacion,
segun corresponda.

k. ElI OCI debera verificar si la entidad
cumplié con registrar en el aplicativo
Web del portal de la SBN la informaciéon
correspondiente a sus bienes inmuebles,
informando al Titular en caso de
incumplimiento en concordancia con
lo establecido en el numeral VI. 6.
de la Directiva N° 003-2008/SBN -
Procedimiento para el registro de la
informacion de acuerdo a lo establecido
en la tercera disposicién transitoria de la
Ley N° 29151 - Ley General del Sistema
Nacional de Bienes Estatales aprobada
mediante Resolucion N° 026-2008/SBN.

La relacién de las labores de control -
actividades de control de uso comun y sus
unidades de medida, se encuentra detallada
en el Anexo N° 5.
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5.

Registro de la planificacion de las Labores de
Control

Para fines de la formulacion del PAC, las labores
de control se registraran en el Formato A-1
denominado “Planificaciéon: Labor de Control -
accion de control” y en el Formato A-2 denominado
“Planificaciéon: Labor de Control - actividad de
control”, segun los instructivos correspondientes
que forman parte de la presente Directiva.

Contenido del Proyecto de Plan Anual de
Control - PAC

La elaboracion del proyecto de PAC comprende
la planificacion de las Labores de Control
(acciones y actividades de control), el sustento
de los criterios empleados para la priorizacién
y determinacién de las labores de control,
la problematica de la entidad incluyendo los
riesgos detectados, la problematica del OCI,
los Formatos A-1, A-2, el Anexo N° 6 “Reporte
resumen de labores de control”, asi como la
“Informacion basica de entidades sujetas al SNC”
(R.C. N° 069-2001-CG publicada el 08 de junio
2001). La estructura y contenido del proyecto de
PAC se detalla en el Anexo N° 3.

Al momento del envio via Web del proyecto de Plan
Anual de Control, debera remitirse por separado la
informacion del Formato “Informacion basica de
entidades sujetas al SNC” (R.C. N° 069-2001-CG
publicada el 8 de junio de 2001). De igual manera,
dicho formato impreso debera presentarse a la
mesa de partes de la Contraloria General de la
Republica, en oficio separado.

Los OCI de los o¢rganos desconcentrados de
los Sectores (excepto del Sector Defensa) asi
como los OCI de organos desconcentrados de
los Gobiernos Regionales, ademas de remitir
a la CGR su proyecto de Plan Anual de Control,
alcanzaran una copia del mismo al OCI del Sector
o Gobierno Regional segun corresponda, para
evitar duplicidad en el accionar de control y para
su conocimiento de acuerdo a su competencia
funcional.

Visacion del proyecto de Plan Anual de Control
previamente a su presentacion ante la CGR

Unavezelaboradoy suscrito el proyecto PAC, el Jefe
del OCI procedera a elevarlo segun corresponda,
al Titular de la Entidad como responsable de
asegurar la disponibilidad de los recursos para su
ejecucion, al Jefe del Organo Desconcentrado, o
al funcionario a quién deleguen, para la visacion
del “Reporte: Resumen de Planificacion de las
Labores de Control”, el cual contiene los costos
de las Labores de Control de los Formatos A-1 y
A-2. (Ver Anexo N° 6). Con lo cual, el Titular de
la entidad se compromete a asignar al OCI los
recursos presupuestales necesarios para cumplir
con su PAC.

G. PRESENTACION, EVALUACION Y APROBACION
DEL PROYECTO DE PLAN ANUAL DE CONTROL

1.

Presentacion.

1.1 La presentacion del proyecto PAC se realizara
en la sede central de la Contraloria General
de la Republica y en las Oficinas Regionales
de Control segun corresponda, hasta el
01.DIC.2008 (incluyendo el término de la
distancia).

1.2.En caso de incumplimiento en la presentacion
del proyecto PAC, las unidades organicas de
linea, notificaran dentro de los cinco (05) dias
utiles posteriores al vencimiento del plazo, a los
OCI que no cumplieron con su presentacion,
sin perjuicio de la adopcion de las acciones
correspondientes.

2. Evaluacion del proyecto de Plan Anual de

Control por la Contraloria General

2.1 Las unidades organicas de linea evaluaran
si los proyectos PAC se sujetan a los
lineamientos de politica aprobados, criterios
y procedimientos contenidos en la presente
Directiva, y disposiciones especificas que
fueran impartidas por las mismas. Asimismo,
constataran que coincida el cédigo de la
informacién remitida via Web a la CGR con el
“cédigo de envio” contenido en los Formatos
impresos A-1y A-2.

Producto de la evaluacion, las unidades
organicas de linea, emitiran su Vvisto
bueno sobre el proyecto de Plan Anual de
Control; validando en el Sistema de Control
Gubernamental el envié Web de la informacién
que cuenta con su conformidad; requiriéndose
adicionalmente en el caso de las Oficinas
Regionales de Control, la conformidad de
las Gerencias Zonales correspondientes,
en concordancia con lo establecido en el
Reglamento de Organizacién y Funciones-
ROF.

2.2 De no encontrar conforme el contenido del
proyecto PAC con la informacion registrada
en el Sistema de Control Gubernamental,
se notificara al OCI para la subsanacion
correspondiente:

a. Contenido del Proyecto PAC

La unidad orgéanica de linea, notificara al
OCI las observaciones al proyecto PAC,
en forma fundamentada, otorgandole
un plazo no mayor a cinco (05) dias
utiles de recepcionada la notificacion
mas el término de la distancia, para la
subsanacién correspondiente. Superadas
las observaciones, el OCI debera
volver a presentar el proyecto PAC, via
Web y en forma impresa, siguiendo
los procedimientos sehalados para su
presentacion.

b. Ingreso de informacion en los Formatos
del Sistema de Control Gubernamental

La unidad organica de linea, notificara al
OCI las observaciones a la informacién
ingresada en los Formatos A-1, A-2,
otorgandole un plazo de dos (02) dias
Utiles de recepcionada la notificacion
mas el término de la distancia, para la
subsanacion correspondiente.

Superadas las observaciones, el OCI
debera volver a presentar el proyecto PAC,
via Web y en forma impresa, siguiendo
los procedimientos sefialados para su
presentacion.

2.3 Unicamente sera necesario volver a solicitar la
visacion del Anexo N° 6 actualizado por parte
del Titular de la Entidad, si la subsanacion de
las observaciones sefialadas origina que la
entidad requiera de una mayor disponibilidad
de recursos para el funcionamiento del OCI.

2.4 Si durante el proceso de evaluacion del
proyecto de PAC se produjera el cambio de la
Jefatura del OCI, la unidad organica de linea
debera solicitar al OCI la modificacion del
proyecto alcanzado, incorporando al nuevo
Jefe de OCI en la capacidad operativa y en la
programacion de las labores de control.

2.5 Habiéndose iniciado el afio de ejecucion, si
durante el proceso de evaluacion del proyecto
de PAC se produjera el cambio de la Jefatura
del OCI, la unidad organica de linea debera
solicitar al OCI la modificacion del proyecto
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alcanzado, manteniendo en la programacion el
periodo de tiempo durante el cual participo el
Jefe de OCI anterior e incorporando al nuevo
Jefe de OCI en la capacidad operativa y en la
programacion de las labores de control.

3. Aprobacion.

3.1 Las unidades organicas de linea informaran
a la Gerencia de Planeamiento y Control
a mas tardar el 22.DIC.2008 Ila relacion
de proyectos de PAC que cuentan con su
conformidad, cuya informacion se encuentra
debidamente registrada en el Sistema de
Control Gubernamental.

3.2 La Gerencia de Planeamiento y Control, como
responsable del proceso de planeamiento,
verificara selectivamente la informacion
registrada en el Sistema de Control
Gubernamental de la CGR, y en caso de
detectar inconsistencias en su contenido
comunicara a las unidades organicas de linea,
para la subsanacién correspondiente.

3.3 Si previamente a la presentacion de la
propuesta de aprobacién del proyecto de PAC
se produjera el cambio de la jefatura del OCI,
debera solicitarse a la unidad organica de
linea competente para que el OCI modifique
el proyecto de PAC alcanzado, incorporando
al nuevo Jefe de OCI en la capacidad
operativa y en la programacién de las labores
de control.

3.4 Habiéndose iniciado el afio de ejecucion, si
previamente a la presentacion de la propuesta
de aprobacion del proyecto de PAC se
produjera el cambio de la jefatura del OCI,
debera solicitarse a la unidad organica de
linea competente para que el OCI modifique el
proyecto de PAC alcanzado, manteniendo en
la programacion el periodo de tiempo durante
el cual participé el Jefe de OCI anterior e
incorporando al nuevo Jefe de OCI en la
capacidad operativa y en la programacion de
las labores de control.

3.5 La Gerencia de Planeamiento y Control,
integra los proyectos PAC que cuentan con la
respectiva conformidad y procede a elaborar
la propuesta de aprobacion correspondiente,
conforme a lo dispuesto en el articulo 22°,
inciso h) de la Ley N° 27785.

Registro de la aprobacion del Plan Anual de
Control

Luego de aprobado el PAC, la Gerencia de
Planeamiento y Control registra en el Sistema de
Control Gubernamental la aprobacion de dichos
proyectos, generandose automaticamente el
cédigo correspondiente. Dicho codigo, sera puesto
a disposicion de los OCI a través de la pagina web
o portal de la CGR.

Formulacién y Reformulacion de oficio del
proyecto PAC

En casos debidamente justificados, el
proyecto PAC de un OCI podra ser formulado
o reformulado, total o parcialmente, por la
unidad organica de linea, teniendo en cuenta la
capacidad operativa del OCI. Requiriéndose en
el caso de las Oficinas Regionales de Control,
la conformidad de las Gerencias Zonales
correspondientes.

Las unidades organicas de linea, remitiran a la
Gerencia de Planeamiento y Control el proyecto
PAC formulado para el correspondiente tramite de
aprobacion. Una vez informada de la aprobacion
del Plan Anual de Control, la unidad organica de
linea encargara su ejecucion al OCI de la entidad
o a otro OCI que considere pertinente.

H. EJECUCION, MODIFICACION E

INFORME DE

CUMPLIMIENTO DEL PLAN ANUAL DE CONTROL

1.

Ejecucion

1.1 Laejecucion del PAC es una labor permanente,
sistematica y de responsabilidad de los Jefes
de OCI. Asimismo, la supervision y evaluacion
del cumplimiento del PAC corresponde ser
efectuado por las unidades organicas de
linea de la Contraloria General, respecto a las
entidades bajo su ambito de control.

1.2.Previo al inicio de la ejecucion de una
Labor de Control - accién de control, el OCI
requerira a la unidad organica de linea, bajo
cuyo ambito se encuentra, las denuncias
evaluadas que se relacionan con el objetivo
de la accion de control. La unidad organica de
linea, cautelando la identidad del denunciante,
proporcionara las denuncias que ameritan
verificarse, dentro de los cinco (05) dias utiles
siguientes. Transcurrido el plazo y en caso de
no tener respuesta al requerimiento, el OCI
debera dar inicio a la accion de control.

Los Organos del SNC, deberan tomar en
cuenta que la identidad del denunciante se
encuentra protegida en mérito al numeral
5.4 de la Directiva “Servicio de Atencion de
Denuncias” aprobada mediante Resolucion
de contraloria N° 443-2003-CG, la cual es
concordante con el articulo 22° inciso n) de la
Ley N° 27785.

1.3.Las Labores de Control - acciones de control
no planificadas, se realizaran con opinion
previa favorable de la unidad organica
de linea, para lo cual el OCI alcanzara su
propuesta acompafada de la justificacion
correspondiente. La unidad organica de linea
en un plazo maximo de diez (10) dias utiles
emitird su conformidad o no conformidad por
escrito. De ser conforme, el OCI registrara
en el Sistema de Control Gubernamental la
informacion correspondiente en el Formato A-
1 “Planificacion: Labor de Control - accién de
control”, para su remision via web y en forma
impresa a la Contraloria General.

Si la Contraloria General de la Republica
hubiese dispuesto el desarrollo de la accion
de control, la unidad organica de linea
correspondiente debera remitir al OCI el
archivo del Sistema de Control Gubernamental
conteniendo el encargo; luego de ser registrado
como tal, el OCl remitira ala contraloria General
la informacién correspondiente al Formato A-1
“Planificacion: Labor de Control - accion de
control”, via web y en forma impresa.

1.4 Tratandose del inicio de una Labor de
Control - accion de control no planificada con
indicios razonables de comisiéon de delito o
de responsabilidad civil, no sera necesario
contar con la referida opinién; sin embargo,
inmediatamente a su inicio, el OCIl esta
obligado a remitir a la CGR el Formato A-1
“Planificacion: Labor de Control - accién de
control”, via web y en forma impresa.

Registro de la Ejecucion

La informacion correspondiente a las Labores
de Control se registrara al término de cada
trimestre y de forma acumulativa en el Formato
B-1 “Estado de ejecucioén: Labor de Control -
accién de control” y en el Formato B-2 “Estado
de ejecucion: Labor de Control - actividad de
control”, para lo cual se tomara en cuenta los
“Instructivos” que forman parte de la presente
Directiva, estos formatos deberan ser remitidos
via Web a la CGR previamente a la presentacion
impresa de los Informes de Cumplimiento del
Plan.
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2.2 Elregistro del avance de ejecucion de cada accion
de control se efectuara en forma acumulada,

segun los siguientes parametros:

ETAPA

% de avance
etapa acumulado

Planificacion Especifica = 20%

- Elaboracion del Programa de Auditoria
- Elaboracién del Plan de Auditoria

Ejecucion = 60%

- Andlisis de la informacion

- Elaboracion y comunicacion de hallazgos

- Evaluacion de aclaraciones y/o comentarios
Elaboracion y Aprobacion del Informe = 20%
- Elaboracién del Informe

- Resumen y registro del Informe en el
Sistema de Control Gubernamental

15% 15%
5% 20%

35% 55%
10% 65%
15% 80%

19% 99%
1% 100%

2.3 El registro del avance de la ejecucion acumulada
en el periodo, de las Labores de Control (acciones
o actividades de control) considera los siguientes

estados:

Las Labores de Control - acciones de
control que se encuentran en situacion de
“Suspendidas” y que no seran reiniciadas
durante el aho siguiente, deberan ser
“Canceladas” y registradas como tal en el
Sistema de Control Gubernamental, debiendo
precisar las justificaciones del caso.

3. Actividad de reserva

En cada trimestre, cuando se reporte el avance de
esta actividad, se debera informar en el item 18 del
Formato B.2, el nimero de horas/hombre que se
han utilizado para efectuar las acciones de control
no programadas y las actividades de control
no programadas dispuestas por la Contraloria
General.

4. Modificacion-Reformulacién del Plan Anual de
Control

4.1 Se entiende como modificaciéon  por
reformulacion del Plan Anual de Control,
cuando se producen cambios de contenido
en el plan aprobado, los cuales comprenden
la eliminacion de acciones o actividades

“En Proceso” cuando la Labor de Control
(accioén o actividad de control) ha sido iniciada
y presenta un avance mayor a 0%.

“Suspendida” cuando la Labor de Control
(acciodn o actividad de control) iniciada, detuvo
temporalmente su ejecucion por motivos
de fuerza mayor (toma de local, desastres
naturales, etc), y presenta un avance mayor
a 0% y menor a 100%, debiendo precisar las
justificaciones del caso.

Labor de Control - accion de control
“Concluida” cuando se ha emitido el Informe
o los Informes resultantes de la misma, se
registré el ultimo informe en el Sistema de
Control Gubernamental, y ademas se remitio
al Titular de la entidad y simultdneamente a la
Contraloria General de la Republica, presenta
un avance de 100%.

Labor de Control - actividad de control
“Concluida con cumplimiento de meta” cuando
durante el transcurso del afio se alcanza o
supera la meta planificada, pudiendo continuar
registrandose la superacién de dicha meta en
los siguientes trimestres del afo.

Labor de Control - actividad de control
“Concluida sin cumplimiento de meta”
corresponde a las actividades de control
que al 31.DIC se encuentren “En proceso” o
“Suspendidas”, sin haber cumplido la meta
programada para el afo.

Labor de Control - “Pendiente” cuando una
accion o actividad de control planificada no se
ha iniciado durante el periodo, y presenta un
avance de 0%. Por ejemplo, si se programo
recibir un nimero de denuncias y no se recibe
ninguna, el casillero debe quedar en blanco.

Labor de Control - “Cancelada” cuando una
acciéon de control o actividad de control que
se encuentra en los estados de “En proceso”
o “Suspendida” y se decide no efectuarse por
razones debidamente justificadas, debiendo
precisar las causas. Para que una labor de
control pueda cambiarse a este estado no se
requiere de una modificacion del PAC.

Las Labores de Control (acciones y actividades
de control) que se encuentran en situacion
de “Pendientes” al 31 de diciembre de cada
afo de ejecucion, deberan ser “Canceladas”
y registradas como tal en el Sistema de
Control Gubernamental, debiendo precisar las
justificaciones del caso.

de control programadas, el cambio en los
objetivos, eliminacion de areas de incidencia,
etc.

4.2 Los OCI solo podran requerir la reformulacion

de su PAC aprobado, cuando existan razones
excepcionales de interés institucional o que
afecten sustancialmente el accionar del OCI,
como son reorganizacion institucional; fusion
de entidades; absorcion; reduccion significativa
de la capacidad operativa del OCI, encargo
de la CGR de ejecutar el PAC de otro OCI,
desastres naturales y casos excepcionales
debidamente justificados, la solicitud de
modificacién contendra los argumentos
técnicos que sustentan el pedido. Dicha
propuesta podra ser presentada a partir del 15
de abril como resultado del primer Informe de
Cumplimiento PAC y hasta el 30 de setiembre
de cada afio, en que se inicia la planificacion
del Plan Anual de Control del siguiente afio.

Las labores de control que no se van a realizar
deberan ser eliminadas, debiendo mantener
su codificacion inicial. Toda labor de control
adicional a incorporarse en el PAC debera
continuar con el numero correlativo de las
actividades de control (acciones de control o
actividades de control segun corresponda).

4.3 Las unidades organicas de linea, evaluaran la

propuesta presentada en un plazo maximo de
diez (10) dias utiles de recibida, comunicando
por escrito su conformidad o no conformidad.
De ser conforme, el OCI procedera a la
remisién via Web de los formatos (A-1, A-2
y Anexo N° 6 “Reporte Resumen de Labores
de Control”) que contienen la reformulacion,
remitiendo a continuacién su propuesta en
forma impresa.

Contando con la opiniéon favorable de la
unidad organica de linea, el OCI procedera
a registrar en el Sistema de Control
Gubernamental su propuesta de modificacion
del PAC, a partir de ese momento, el OCI
se encuentra temporalmente exonerado
de presentar informacion del Sistema de
Control Gubernamental, debiendo cumplir con
regularizar lapresentacion de dichainformacion
dentro de los diez dias utiles de aprobada o
denegada la solicitud de modificacion.

La unidad organica de linea verificara la
consistencia entre la informacién recibida en
forma fisica y magnética, luego de lo cual
solicitara a la Gerencia de Planeamiento y
Controllacontinuaciondeltramitedeaprobacion
(las Oficinas Regionales de Control deberan
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efectuar sus requerimientos de modificacion a
través de la Gerencia Zonal correspondiente,
la cual en caso de conformidad debera
tramitarlos ante la Gerencia de Planeamiento
y Control en un plazo maximo de 5 dias utiles);
ésta a su vez verificara que la propuesta se
adecue a las disposiciones contenidas en la
Directiva y formulara de ser el caso la Hoja de
Recomendacion y el proyecto de Resoluciéon
correspondiente, en un plazo maximo de cinco
(05) dias utiles de recibido. Por su parte, la
Gerencia de Asesoria Técnico Legal visara el
proyecto de Resolucion en un plazo maximo
de cinco (05) dias utiles de recibido.

4.4 Luego de aprobada la modificacién, la
Gerencia de Planeamiento y Control generara
en el Sistema de Control Gubernamental
el codigo de registro de la aprobacion de la
rr}odificaci()n, debiendo comunicarlo al OCl via
oficio.

5. Modificacion-Reprogramacion del Plan Anual
de Control

5.1 Se entiende como modificacion  por
reprogramacion del Plan Anual de Control,
cuando se producen cambios en la
programacion inicial, y siempre y cuando se
mantienen las mismas acciones y actividades
de control que se han aprobado via Resolucion
de Contraloria.

5.2 Los OCl sélo podran requerir lareprogramacion
de su PAC aprobado, cuando existan razones
excepcionales que afecten sustancialmente
el accionar del OCI. Esta opcion es valida
cuando se producen cambios en las fechas
de ejecucion, también se encuentran
comprendidos los casos en los cuales a pedido
de la Contraloria General o a las situaciones
excepcionales anteriormente sefaladas, se
incrementen los objetivos, areas de incidencia
o el alcance de la accion de control.

5.3 La solicitud de reprogramacion contendra los
argumentos técnicos que sustentan el pedido.
Dicha propuesta podra ser presentada a partir
del 15 de abril como resultado del primer
Informe de Cumplimiento PAC y hasta el 30
de setiembre de cada afio, en que se inicia
la planificacion del Plan Anual de Control del
siguiente afo.

5.4 La unidad organica de linea, evaluara la
propuesta presentada en un plazo maximo
de cinco (05) dias utiles de recibida, debiendo
comunicar por escrito su conformidad o no
conformidad. De ser conforme, el OCI remitira
via Web los formatos (A-1, A-2 y Anexo N° 6
“Reporte Resumen de Labores de Control”)
remitiendo a continuacién su propuesta en
forma impresa.

Contando con la opinién favorable de la unidad
organica de linea, el OCI procedera a registrar
en el Sistema de Control Gubernamental
su propuesta de reprogramacion del
PAC, a partir de ese momento, el OCI se
encuentra temporalmente exonerado de
presentar informacion del Sistema de Control
Gubernamental, debiendo cumplir con
regularizarla presentacion de dichainformacion
dentro de los diez dias utiles de aprobada o
denegada la solicitud de reprogramacién del
PAC.

5.5 La unidad organica de linea verificara dicha
informacion, y luego solicitara a la Gerencia
de Planeamiento y Control la generacion del
cédigo de aprobacion correspondiente en el
Sistemade Control Gubernamental (las Oficinas
Regionales de Control deberan efectuar sus
requerimientos de reprogramacion a través de
la Gerencia Zonal correspondiente, la cual en

6.

caso de conformidad debera tramitarlas ante
la Gerencia de Planeamiento y Control en un
plazo maximo de 5 dias utiles), acompafiando
la Hoja de Evaluacion Electronicay los formatos
modificados. La Gerencia de Planeamiento,
luego de recibido, dispondra de cinco (05)
dias utiles para informar a la unidad organica
de linea el cédigo de registro de la aprobacion
correspondiente en el Sistema de Control
Gubernamental, la cual estara encargada de
ponerlo en conocimiento del OCI.

Informe de Cumplimiento del Plan Anual de
Control

6.1 El Informe de Cumplimiento PAC, es un

documento de gestion elaborado por el OCI,
mediante el cual se informa a la Contraloria
General el grado de avance en la ejecucion de
las Labores de Control contenidas en el PAC;
asi mismo, informa la realizaciéon de Labores
de Control no planificadas. En los casos de
retrasos o incumplimientos de las metas del
periodo, debera precisar las justificaciones del
caso.

En el Informe de Cumplimiento, se informara el
estado situacional de los Encargos de Labores
de Control - acciones de control efectuados por
la CGR. También se informara la relacién y el
estado situacional de los Encargos de Labores
de Control - actividades de control efectuados
por la Contraloria General.

6.2 El Informe de Cumplimiento del Plan Anual

de Control, es acumulativo (ENE-MAR, ENE-
JUN, ENE-SET y ENE-DIC), y se presentara
hasta las fechas siguientes:

PERIODO DE Fechaala que se debe  Fecha méxima de

EVALUACION registrar el avance presentacion
ENE-MAR.2009 AL 31.MAR.2009 13 de abril 2009
ENE-JUN.2009 AL 30.JUN.2009 10 de julio 2009
ENE-SET.2009 AL 30.SET.2009 12 de octubre 2009
ENE-DIC.2009 AL 31.DIC.2009 10 de enero 2010

6.3 El Informe de Cumplimiento PAC comprende

el analisis de los resultados obtenidos en la
ejecucion de las Labores de control (acciones
de control y actividades de control), las
limitaciones y la problematica presentada
durante el periodo de evaluacién, asi como
los Formatos B-1, B-2, los Anexos N° 8
“Reporte: Estado de ejecucion de las acciones
de control efectuadas por encargo de la
Contraloria General de la Republica”, N° 9
“Reporte: Estado de ejecucion de las Labores
de Control - acciones de control del pasivo”
y N° 10 “Estado de ejecucion de las labores
de control-actividades de control efectuadas
por encargo de la Contraloria General de
la Republica” (el cual debera ser elaborado
en Excel). Adicionalmente se debe remitir la
“Informacion basica de entidades sujetas al
SNC” (R.C. N° 069-2001-CG publicada el 08
de junio 2001). La estructura y contenido del
Informe de Cumplimiento PAC se destalla en
el Anexo N° 7.

Al momento del envio via Web del Informe
de Cumplimiento PAC, debera remitirse
por separado la informacion del Formato
“Informacion basica de entidades sujetas al
SNC”. De igual manera, el referido formato
impreso debera presentarse en oficio separado
a la mesa de partes de la Contraloria General
de la Republica. (Este ultimo formato debera
remitirse Unicamente si se hubiese producido
algin cambio respecto a la informacion
alcanzada en el periodo anterior).

Los OCI de los 6rganos desconcentrados de
los Sectores (excepto del Sector Defensa) asi
como los OCI de 6rganos desconcentrados de
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los Gobiernos Regionales, ademas de remitir
a la CGR su Informe de Cumplimiento del
Plan Anual de Control, alcanzaran una copia
del mismo al OCI del Sector o al OCI del
Gobierno Regional segun corresponda, para
su conocimiento de acuerdo a su competencia
funcional.

6.4 En caso el OCl no presente el Informe
de Cumplimiento PAC dentro del plazo
establecido, la unidad organica de linea
competente procedera a notificarle dentro
de los cinco (05) dias utiles posteriores, sin
perjuicio de la adopcién de las acciones que
correspondan.

EVALUACION DE LOS INFORMES DE
CUMPLIMIENTO DEL PLAN ANUAL DE CONTROL
A SER EFECTUADA POR LAS UNIDADES
ORGANICAS DE LINEA DE LA CONTRALORIA
GENERAL

1. La evaluacion de los Informes de Cumplimiento
del PAC de los OCI es el analisis periodico
efectuado por las unidades organicas de linea,
que permite determinar en que medida ha sido
acertada la programacion de las labores de
control, y medir el grado de cumplimiento de
las labores de control iniciadas, sobre cuya
base efectuara la adopcidn de las acciones que
correspondan.

Cuando las wunidades organicas de linea
determinen  observaciones al Informe de
Cumplimiento PAC impreso o al contenido de los
archivos del Sistema de Control Gubernamental
remitidos via Web, comunicaran a los OClI para la
subsanacioén correspondiente, segin el siguiente
procedimiento:

1.1 Contenido del Informe de Cumplimiento

La unidad organica de linea, notificara al OCI
las observaciones al Informe de Cumplimiento
PAC, otorgandoles un plazo no mayor a cinco
(05) dias utiles de recepcionada la notificacion
para la subsanacién correspondiente, al
término del cual el OCI| debera volver a
presentar el Informe de Cumplimiento PAC por
los medios anteriormente senalados.

1.2 Ingreso de informacion en los Formatos del
Sistema de Control Gubernamental.

Launidad organicadelinea, verificara la calidad
y consistencia de la informacién ingresada
en los Formatos B-1 y B-2 del Sistema de
Control Gubernamental, notificando al OCI
las observaciones detectadas, otorgandole un
plazo de dos (02) dias utiles de recepcionada
la  notificacion para la  subsanacion
correspondiente.

2. En el proceso de Evaluacion de Cumplimiento del
Plan Anual de Control, las unidades organicas de
linea emplearan dos (02) indicadores, los cuales
quedan definidos de la siguiente manera:

Indicador I: Mide en que medida ha sido acertada
la programacion de las labores de control.

Sumatoria del % de EJECUCION (de las labores de control
que fueron planificadas para el periodo de evaluacion)
INDICADOR | =

Sumatoria de las METAS (de las labores de control que fueron
planificadas para el periodo de evaluacién)

(Para el calculo de éste indicador, si la labor
de control-actividad de control supera la meta
total programada para el afo, se considerara un
porcentaje de ejecucion maximo de 100%).

Indicador II: Mide el grado de ejecucién de
las labores de control iniciadas respecto a su
programacion, incluye las labores de control
programadas y no programadas. (Para la
aplicacién de este indicador, debe existir por lo
menos una accién de control o actividad de control
no planificada).

Sumatoria (% de ejecucion de las labores de control
Iniciadas en el periodo de Evaluacion (Planificadas y No Planificadas)
INDICADOR I =

Sumatoria (Metas de las labores de control Iniciadas en el periodo
de Evaluacion (Planificadas y No Planificadas)

(Para el calculo de éste indicador, si la labor
de control-actividad de control supera la meta
total programada para el afio, se considerara un
porcentaje de ejecucion maximo de 100%).

3. Afindeevaluarel Desempefio de los Organos de
Control Institucional, la Contraloria General de
la Republica tomara en cuenta adicionalmente
los indicadores establecidos por la Gerencia de
Organos de Control Institucional, los mismos
que seran aprobados por Directiva expresa.

4. Sobre labase de lainformacion de cumplimiento
del PAC registrada en el Sistema de Control
Gubernamental, la Gerencia de Planeamiento y
Control elaborara un Informe de Cumplimiento
del Plan Nacional de Control. Para lo cual
tomara la informacion registrada en el Sistema
de Control Gubernamental en las siguientes
fechas de corte: 29.MAY, 28.AGO, 30.NOV
y 27.FEB del afio siguiente a su ejecucion,
respecto a los Informes de Cumplimiento de
los periodos ENE-MAR, ENE-JUN. ENE-SET y
ENE-DIC respectivamente.

INFRACCIONES Y SANCIONES

La omisién en la presentacion del Plan Anual de
Control o de la Evaluacion de cumplimiento del mismo,
asi como su presentacion tardia o defectuosa por parte
del Jefe del OCI, constituye infraccion tipificada en los
literales f) y g) del Articulo 42° de la Ley N° 27785,
Ley Organica del SNC y de la CGR, dando lugar a
la aplicacion de las sanciones administrativas que
establece el Titulo |, Capitulos VI'y VII del Reglamento
de Infracciones y Sanciones de la CGR, aprobado con
R.C. N° 367-2003-CG de 30.0CT.20083.

De acuerdo a lo establecido en la Directiva N° 009-
2004-CG/SGE, las unidades organicas de linea de la
Contraloria General tienen la obligaciéon de evaluar
y determinar la comisién de una presunta infraccion,
proponiendo segun corresponda, la sancion
respectiva. Asimismo, los 6rganos sancionadores
son los Comités Permanentes de primera o segunda
instancia.

DISPOSICION COMPLEMENTARIA

Los Planes Anuales de Control y las modificaciones
a los Planes Anuales de Control que sean aprobados
con posterioridad a la aprobacién del Plan Nacional
de Control, se incorporaran al mismo, a través de su
registro en el Sistema de Control Gubernamental.

L. DISPOSICIONES TRANSITORIAS

1. Laelaboracion del Informe de Cumplimiento enero-
diciembre del Plan Anual de Control 2008, se
efectuara con base a las disposiciones contenidas
en el numeral 4.1 de la Directiva N° 06-2007-CG/
PL, las cuales norman el proceso de elaboracion
del Informe de Cumplimiento de la Ejecucién del
Plan Anual de Control 2008.
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2.

Los incisos ¢, d, e, f del numeral H.3 de la
Directiva N° 014-2001-CG/B150, que regulan la
elaboracion del Resumen del Informe de la accién
de control, se mantienen en vigencia en tanto se
apruebe la nueva Directiva de Seguimiento de
Medidas Correctivas.

M. DISPOSICIONES FINALES

1.

La Gerencia de Tecnologias y Sistemas de
Informacion, adecuara el Sistema de Control
Gubernamental a lo dispuesto por la presente,
debiendo ponerlo a disposicion de los Organos de
Control Institucional, a través de la pagina Web de
la CGR el 24.NOV.2008

Las Gerencias de Linea y las Oficinas Regionales
de la CGR absolveran las consultas relacionadas
con la formulacién de los proyectos de Plan Anual
de Control.

La Gerencia de Tecnologias y Sistemas de
Informacion de la CGR, a través del Teléfono
N° 330-3000 Anexo N° 4444, absolvera las
consultas relacionadas con el uso del Sistema de
Control Gubernamental, en concordancia con lo
establecido en el numeral 15. de la Directiva N°
009-2001-CG/B180 aprobada mediante R.C. N°
070-2001-CG de 30.MAY.2001.

La Gerencia de Planeamiento y Control es
competente para interpretar las disposiciones
contenidas en la presente Directiva. Teléfono N°
330-3000 Anexo N° 4222.

La Gerencia de Planeamiento y Control con
el apoyo de la Escuela Nacional de Control,
las unidades organicas de linea y las Oficinas
Regionales de Control, se encargara de
difundir la presente directiva a nivel del SNC.

Asimismo, contara con el apoyo de la Gerencia
de Tecnologias y Sistemas de Informacién
para la capacitacion en el uso del Sistema de
Control Gubernamental, en concordancia con lo
establecido en el numeral 17. de la Directiva N°
009-2001-CG/B180 aprobada mediante R.C. N°
070-2001-CG de 30.MAY.2001.

Las unidades organicas de linea y las Oficinas
Regionales de Control, impartiran las disposiciones
especificas a que se hace referencia en el numeral
2.1 del literal G. de la presente Directiva, en las
reuniones de difusion correspondientes

Los OCI creados hasta el mes de agosto del afio
en curso, en el marco de lo dispuesto en la Ley N°
27785, o de aquellos que resulten de la creacion
y/o fusion de nuevas instituciones formularan sus
respectivos proyectos de Plan de Control, debiendo
presentar su propuesta a la CGR dentro de los 30
dias calendario siguientes al reconocimiento de su
jefatura, y por los siguientes meses del afio, cuya
aprobacion seguira el procedimiento establecido
en la presente directiva.

Los OCI creados a partir del mes de setiembre,
registraran sus acciones de control y actividades
de control como no programadas.

Los OCI de las entidades que se encuentren en
proceso de fusion y/o disolucion, previamente
al término de su gestion, estan obligados a
presentar a la Contraloria General de la Republica
un Informe cuya estructura es similar a la del
Informe de Cumplimiento del PAC. Asimismo,
deberan coordinar con la unidad organica de
linea competente de la Contraloria General, la
transferencia de la informacion registrada en
el Sistema de Control Gubernamental, para lo
cual contaran con el apoyo de la Gerencia de
Tecnologias y Sistemas de Informacion.

iNDICE DE FORMATOS

FORMATO

DENOMINACION

A-1 “PLANIFICACION: LABOR DE CONTROL - ACCION DE CONTROL”

A-2 “PLANIFICACION: LABOR DE CONTROL - ACTIVIDAD DE CONTROL”

B-1 “ESTADO DE EJECUCION: LABOR DE CONTROL - ACCION DE CONTROL”

B-2 “ESTADO DE EJECUCION: LABOR DE CONTROL - ACTIVIDAD DE CONTROL”
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INSTRUCTIVO DEL FORMATO A-1

“PLANIFICACION: LABOR DE CONTROL - ACCION DE CONTROL”

EXAMENES ESPECIALES, AUDITORIAS FINANCIERAS, AUDITORIAS DE GESTION

ITEM

RUBRO

DESCRIPCION

(1)

Codigo

El Cédigo de examen especial, auditoria financiera o auditoria de gestion tiene la siguiente estructura:
T- 0000 -AAAA - CCC

Donde: T : Tipo de Organo (1: CGR, 2: OCl, 4:0CI-CGR).
(e] : Organo Informante (Cédigo asignado por la CGR)
A : Ao de inicio de la accién de control.
CCC : Ne° correlativo de la accién de control

La accion de control contenida en el PAC aprobado, deberéa mantener su codigo inicial. De crearse nuevas
acciones de control (no programadas o como resultado de una modificacion del PAC), éstas continuaran el
correlativo de la ultima accién de control registrada.

2

Tipo

Anotar el tipo de accion de control, segun tabla:

CODIGO CONCEPTO

1 Examen Especial

2 Auditoria Financiera

3 Auditoria de Gestién

(©))

Origen

Debera marcarse con una “x” si se trata de una accion de control “planificada”, o si se trata de una accién de
control “NO planificada”.

(4)

Encargo de la CGR

Aplicable sélo para Acciones de Control NO PLANIFICADAS).
Llenar GUnicamente en caso la Contraloria General hubiese dispuesto el desarrollo de la accion de control,
debiendo precisarse el coédigo del encargo.

(5) |Denominacion de la accion de Precisar el titulo asignado a la accion de control

control

(6) |Entidad Consignar el codigo y nombre de la entidad u érgano desconcentrado a ser examinado.

(7) |Areas a ser examinadas Anotar el area principal a ser examinada, adicionalmente sefialar las demas areas a ser examinadas, segun el
clasificador detallado en el Anexo N° 1, las mismas que deben guardar coherencia con el objetivo general y los
objetivos especificos de la accion de control.

(8) |Objetivo general Describir el objetivo general de la accion de control

(9) |Objetivos especificos Anotar cada uno de los objetivos especificos de la accion de control

(10) |Alcance Anotar el periodo a ser examinado, precisando las fechas de inicio y
término en dd/mm/aa.

(11) |Monto a ser examinado En el caso de los exdamenes especiales, Indicar el monto de referencia del area(s), proceso(s) y/o proyecto(s) a
ser examinado (s) en nuevos soles.

En el caso de las auditorias financieras debera indicarse el monto correspondiente al porcentaje de la muestra.
En las auditorias de gestion, indicar Unicamente en los casos que pueda determinarse.
(12) |Relacién con Lineamientos de Indicar los Lineamientos de Politica impartidos por la Contraloria General, que se relacionan con la accién de
Politica CGR control.

(13) |Fechas de programacion Anotar las fechas programadas para el inicio y término de la accién de control.

(14) |Meta Acumulada (%) La meta de la accion de control se registra de acuerdo al grado de avance que se espera alcanzar, en tanto
por ciento, anotandose los avances acumulados que se han planificado lograr al término de cada periodo de
evaluacion.

Ejemplo 1: Si se ha planificado que la accién de control se va iniciar y concluir en el tercer trimestre, se debe
consignar 100% en el campo enero-setiembre:
META
ENE-MAR | ENEJJUN [ ENE-SET | ENE-DIC
\ 100% |
Ejemplo 2: Si se ha planificado que la accién de control se iniciara en abril-junio y alcanzara un grado de avance
de 20% al 30.JUN, concluyéndose al 30 de setiembre:
META
ENE-MAR | ENE-JUN | ENE-SET | ENEDIC
| 20% | 100% \

(15) |Horas/hombre acumuladas (N°) (Sefalar el numero de h/h que se ha planificado que se emplearan de manera acumulada al término de cada
periodo de evaluacion

(16) |Costos directos Acumulados (S/.)|Anotar los costos directos acumulados que se han planificado al término de cada periodo de evaluacion

(17) |Integrantes y costo directo Determinacion de los integrantes de la accién de control y del costo directo de la accién de control

(18) |Nombre completo Anotar los apellidos y nombres del personal que forma parte del OCl y que se ha planificado integrara el equipo
auditor.

Nota: No se consigna esta informacién en el caso de los especialistas (personal que no forma parte
del OCI), debera incorporarse Ginicamente al (a los) especialista (s), cuya contratacion se encuentre
confirmada por el Titular de la entidad.

(19) |Costo directo hora/lhombre COSTO H/H = RBTA/ TOTAL H/H

La Remuneracion Bruta Total Anual-RBTA se divide entre el total de horas/hombre al afio.

En la determinacion del total de h/h se toma en cuenta el horario de trabajo y el nimero de dias utiles al afo.
Ejemplo: 1,840 H/H = 8 horas diarias x 230 dias Utiles.

Para la determinacion de los dias Utiles al afio, se ha descontado los sabados y domingos, asi como los 21 dias
utiles de vacaciones y los feriados en dias laborables.
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ITEM RUBRO DESCRIPCION
La RBTA = Total de sueldos + Gratificaciones + Bonificaciones + Aportaciones del Empleador: Salud (régimen
contributivo de la seguridad social, EPS).
Nota: No se consigna ésta informacion en el caso de los especialistas
(20) |N° de horas hombre Sefialar el nimero de horas hombre que se ha planificado que el integrante de la comisién dedicara a la accién
de control.
Nota: No se consigna ésta informacion en el caso de los especialistas
(21) |Costo de Remuneraciones Se calcula en base a la multiplicacion del costo h/h por el nimero de horas hombre = Valor del rubro (19) X valor
asignado a la accion de control |del rubro (20).
Nota: En el caso de los especialistas se consigna el monto del contrato respecto a su participacion en la accion
de control.
(22) |Pasajes Consignar el valor en soles de los gastos de desplazamiento del integrante de la comision por via aérea,
terrestre o maritima.
(23) |Viaticos Comprende los gastos de alimentacion y alojamiento y se rige en base a la normativa vigente.
(24) |Otros De acuerdo a la normativa especifica de cada entidad.
(25) |Total Se determina con base a la suma consignada en los rubros (21) + (22), (23) y (24)
(26) |Criterios de seleccion de la Debera detallarse los criterios que se han tomado en cuenta para seleccionar la accién de control a realizarse.
accion de control
INSTRUCTIVO DEL FORMATO N° A-2
“PLANIFICACION: LABOR DE CONTROL - ACTIVIDAD DE CONTROL ¢
ITEM RUBRO DESCRIPCION
(1) |Codigo de la actividad de Corresponde al cédigo asignado automaticamente por el Sistema de Control Gubernamental.
control Estructura del codigo: T - OO0O - AAAA - CCC
Donde:
T : Tipo de Organo ( 1: CGR, 2: OCI, 4:0CI-CGR).
0000: Organo Informante (Cédigo asignado por CGR)
AAAA: Ao de inicio de la actividad de control.
CCC: N° correlativo de la actividad de control.
La actividad de control contenida en el PAC aprobado debera mantener su cédigo inicial. De crearse nuevas
actividades de control, éstas continuaran el correlativo de la Ultima actividad de control registrada.
(2) |Denominacion Nombre de la actividad de control (para las actividades de uso general debera utilizarse el Anexo N° 5), para las
demas actividades debera describirse el nombre de la actividad.
(3) |Unidad de Medida Sefialar la unidad de medida haciendo uso del Anexo N° 2, debiendo tomar en cuenta el Anexo N° 5 para el caso
de las actividades de uso general.
(4) |Fechas de programacion - FECHAS PROGRAMACION
Cronograma
Anotar las fechas programadas para el inicio y término de la actividad de control durante el afio de ejecucion,
precisando las fechas en dd/mm/aa.
Excepcionalmente, si la ejecucion de la actividad de control se extendiera hasta el siguiente afio, debera
planificarse Gnicamente el porcentaje de avance a ser alcanzado en el afio.
CRONOGRAMA
Asimismo, se debera marcar con una “x” los meses en los cuales se programa que se desarrollara la actividad.
(5) |Meta acumulada (N°) Anotar la meta planificada para efectuarse al término de cada periodo, en forma acumulativa.
Ejemplo: Si una actividad de control tiene una meta total de 70 unidades y se planifica que va ser efectuada
durante todo el afio: 10 unidades al 31 de marzo, 20 unidades adicionales al 30 de junio, 20 adicionales al 30 de
setiembre y 20 unidades adicionales al 31 de diciembre, se consignara de la siguiente manera
META
ENE-MAR | ENE-JUN [ ENE-SET | ENE-DIC
10 30 \ 50 | 70
10 10+20 30+20 50+20
(6) |Horas / Hombre acumuladas (N°) |Sefalar el nimero de h/h que se ha planificado destinar a la actividad de control al término de cada periodo, en
forma acumulativa.
(7) |Costo directo acumulado (S/.) Precisar el costo directo planificado en nuevos soles para el desarrollo de la actividad de control al término de
cada periodo, en forma acumulartiva.
(8) |Integrantes y costo directo Detallar los integrantes de de la actividad de control y del costo directo de la misma.
(9) |Nombre completo Anotar los apellidos y nombres del personal que forma parte del OCI que integra la actividad de control.
Nota: No se consigna ésta informacion en el caso de los especiali
(10)  |Costo directo hora/hombre COSTO DIRECTO H/H = RBTA/ TOTAL H/H

La Remuneracién Bruta Total Anual-RBTA se divide entre el total de horas/hombre al afio.

Para la determinacion del total de h/h se toma en cuenta el horario de trabajo y el nimero de dias dtiles al afio.
Ejemplo: 1,840 H/H = 8 horas diarias x 230 dias Utiles.

En la determinacion de los dias utiles al afio, se ha descontado los sabados y domingos, asi como los 21 dias
utiles de vacaciones y los feriados en dias laborables.
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ITEM RUBRO DESCRIPCION
La RBTA = Total de sueldos + Gratificaciones + Bonificaciones + Aportaciones del Empleador: Salud (régimen
contributivo de la seguridad social, EPS).
Nota: No se consigna ésta informacion en el caso de los especialistas

(11) |N° de horas hombre Sefialar el numero de horas hombre que se ha planificado dedicara el integrante de la actividad de control.

Nota: No se consigna ésta informacion en el caso de los especi

(12)

Costo de Remuneraciones
asignado a la actividad de
control

Se calcula en base a la multiplicacién del costo hora /hombre por el nimero de horas hombre = Valor del Rubro
(10) X valor del Rubro (11).

Nota: En el caso de los especialistas se consigna el monto del contrato respecto a su participacion en la
actividad de control.

(13)

Pasajes

Consignar el valor en soles de los gastos de desplazamiento del integrante de la comision por via aérea,
terrestre o maritima.

(14)

Viaticos

Comprende los gastos de alimentacion y alojamiento y se rige en base a la normativa vigente.

(15)

Otros

De acuerdo a la normativa especifica de cada entidad.

(16)

Total

Se determina con base a la suma consignada en los rubros (12) + (13), (14) y (15)

INSTRUCTIVO DEL FORMATO B-1

“ESTADO DE EJECUCION: LABOR DE CONTROL - ACCION DE CONTROL”

ITEM

RUBRO

DESCRIPCION

™

Cadigo

Corresponde al mismo “Cédigo de la Labor de Control - accién de control” consignado en el Formato A-1.

)

Denominacion de la accion
de control

Corresponde al mismo nombre o Titulo de la accién de control consignado en el Formato A-1.

()

Tipo de accion de control

Corresponde al mismo Tipo de accién de control consignado en el Formato A-1.

(4)

Fechas de ejecucion real

FECHA DE INICIO
Anotar en dd/mm/aa la fecha de inicio de la accién de control que se encuentra “En proceso”, “Suspendida” o
“Concluida”. Asi como de la “Cancelada” que presente un grado de avance.

FECHA DE TERMINO
(este campo es aplicable sélo para la accién de control concluida).

Anotar en dd/mm/aa la fecha de término de la accion de control.

(5)

Etapa

Precisar la etapa en que se encuentra la accion de control.

CODIGO ETAPA
1 Planificacion Especifica
2 Ejecucion
3 Elaboracién y Aprobacion del Informe

(6)

Estado

Una accién de control estd “Pendiente”, cuando habiendo sido planificada, no se ha iniciado el afo
correspondiente.

Una accién de control se considera “En Proceso”, cuando se encuentra con un porcentaje de avance mayor
a 0% y menor a 100%

Para los OCI se considera ”Concluida” una accién de control con 100% de avance global y con todos sus
informes aprobados, remitidos a la Contraloria General de la Republica y registrados en el Sistema de Control
Gubernamental.

Se denomina “Suspendida” aquella accién de control que estando en situacion de “en proceso” se interrumpe
su ejecucion por causas debidamente justificadas.

La accion de control “Cancelada” es aquellas que por razones debidamente justificadas se decide no
efectuarse, debiendo precisarse las causas.

Al 31 de diciembre de cada afio, todas las acciones de control que se encuentren “Pendientes” y “Suspendidas”
que se decide no continuar en el siguiente periodo deberan ser pasadas al estado de “Canceladas”, debiendo
explicarse por que motivos no se ejecutaron.

)

Grado de avance (%)

Registrar el porcentaje de avance total acumulado de la accién de control en el periodo de evaluacion.

El grado de avance de ejecucion real debera registrarse al 31.MAR, 30.JUN, 30.SET y 31.DIC segun
corresponda.

(®)

Horas / Hombre (N°)

Si el OCI cuenta con Sistema de Control Gubernamental, este campo se llenara automaticamente, al ingresar la
informacion detallada del rubro (17).

Registrar el nimero total acumulado de h/h empleadas en el periodo de evaluacion, cuya cantidad proviene del
rubro (17).

El nimero de h/h real debera registrarse al 31.MAR, 30.JUN, 30.SET y 31.DIC, segln corresponda.

)

Costos Directos (S/.)

Si el OCl cuenta con el Sistema de control Gubernamental, este campo se llenara automaticamente, al ingresar
la informacion detallada del rubro (22).

Registrar el costo directo total acumulado que se ha desembolsado en el periodo de evaluacion, cuya cantidad
proviene del rubro (22).

El costo real debera registrarse al 31.MAR, 30.JUN, 30.SET y 31.DIC.

(10)

Areas examinadas

(éste campo es aplicable sélo para las acciones de control concluidas).
Sefialar el Codigo del area principal que ha sido materia de examen, asimismo detallar las Areas adicionales

que han sido Examinadas de acuerdo con el Anexo N° 1.
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ITEM

RUBRO

DESCRIPCION

(11)

Monto examinado

(éste campo es aplicable sélo para las acciones de control concluidas).
El monto a consignar puede estar en soles o délares (montos excluyentes)

Consignar el monto examinado materia de la revision especifica en el examen (muestra seleccionada) y de la
aplicacion de los procedimientos de control correspondientes.

(12)

Monto observado

(éste campo es aplicable sélo para las acciones de control concluidas).
El monto a consignar puede estar en soles o délares (montos excluyentes)

Este campo se llenara cuando existan observaciones que cuentan con monto observado, debiendo
dejarse en blanco en caso no sea aplicable.

Consignar el monto resultante involucrado en el total de observaciones contenidas en los Informes resultantes de
la accién de control, el cual sera desagregado segun el detalle siguiente:

Monto Observado = A1+ A2 + B + C

\_,\/_/

naturaleza pecuniaria
con perjuicio econémico

A. MONTO DE LAS OBSERVACIONES DE NATURALEZA ADMINISTRATIVA

A.1 Observaciones con alcance exclusivamente administrativo:
Monto que NO representa un perjuicio econémico para el Estado.

A.2 Observaciones de caracter pecuniaria:

Monto que involucra un perjuicio econémico para el Estado, el cual esta sujeto a recupero por la via
administrativa mediante acciones de la propia entidad.

B. MONTO DE LAS OBSERVACIONES DE NATURALEZA CIVIL

Monto que representan un perjuicio econdmico para el Estado, el cual también se encuentra consignado en
los Informes Especiales de caracter civil.

C. MONTO DE LAS OBSERVACIONES DE NATURALEZA PENAL

Monto que representan un perjuicio econdmico para el Estado, el cual también se encuentra consignado en
los Informes Especiales de caracter penal.

(13)

Perjuicio econémico

(éste campo es aplicable sélo para las acciones de control concluidas).

Esta referido al monto de naturaleza pecuniaria con perjuicio econémico =A.2 + B + C del numeral anterior.

(14)

Integrantes y costo directo
real

(el campo debera ser llenado al 31.MAR, 30.JUN, 30.SET y 31.DIC).
Precisar los integrantes que efectivamente vienen participando en la accién de control, asi como los costos
directos reales de la misma.

Debe incluirse el personal del OCI que se ha incorporado a la comisién durante el periodo en evaluacion y
eliminarse al personal que habiendo estado programado no participé.

(15)

Nombre completo

(el campo debera ser llenado al 31.MAR, 30.JUN, 30.SET y 31.DIC).
Anotar los apellidos y nombres del personal que forma parte del OCI y que viene integrado la accién de control.

Debe incluirse el personal del OCI que se ha incorporado a la comisiéon durante el periodo en evaluacion.

También debe consignarse ésta informacion en el caso del (de los) especialista (s) contratado (s) durante el
periodo en evaluacion.

Nota: Se entiende como especialista al Profesional Especializado que no pertenece al OCI, o al Perito externo,
que por la naturaleza de la accion de control, se requiere contar con su autorizada opinién.

(16)

Costo directo hora/hombre

(el campo debera ser llenado al 31.MAR, 30.JUN, 30.SET y 31.DIC).

COSTO DIRECTO H/H = RBTA/ TOTAL H/H

La Remuneracion Bruta Total Anual-RBTA se divide entre el total de horas/hombre al afio.

Para la determinacion del total de h/h se toma en cuenta el horario de trabajo y el nimero de dias utiles al afio.
Ejemplo: 1,840 H/H = 8 horas diarias x 230 dias Utiles.

Para la determinacion de los dias Utiles al afio, se ha descontado los sabados y domingos, asi como los 21 dias
utiles de vacaciones y los feriados en dias laborables.

La RBTA = Total de sueldos + Gratificaciones + Bonificaciones + Aportaciones del Empleador: Salud (régimen
contributivo de la seguridad social, EPS).

Nota: No se consigna ésta informacién en el caso de los esp

(17)

N° de horas hombre

(el campo debera ser llenado al 31.MAR, 30.JUN, 30.SET y 31.DIC).
Sefalar el numero de horas hombre que cada integrante viene dedicando a la accion de control.

Nota: No se consigna ésta informacion en el caso de los especialistas

(18)

Costo de Remuneraciones
asignado a la accioén de
control

(el campo debera ser llenado al 31.MAR, 30.JUN, 30.SET y 31.DIC).

Se calcula en base a la multiplicacion del costo directo hora /hombre por el nimero de horas hombre = Valor del
Rubro (16) X valor del Rubro (17).

Nota: En el caso de los especialistas se consigna el monto del contrato para su participaciéon en la accion de
control.
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ITEM

RUBRO

DESCRIPCION

(19)

Pasajes

(el campo debera ser llenado al 31.MAR, 30.JUN, 30.SET y 31.DIC).

Consignar el valor en soles de los gastos de desplazamiento del integrante de la comision por via aérea,
terrestre o maritima.

(20)

Viaticos

(el campo debera ser llenado al 31.MAR, 30.JUN, 30.SET y 31.DIC).

Comprende los gastos de alimentacion y alojamiento y se rige en base a la normativa vigente.

(21)

Otros

(el campo debera ser llenado al 31.MAR, 30.JUN, 30.SET y 31.DIC).

De acuerdo a la normativa especifica de cada entidad.

(22)

Total

(el campo debera ser llenado al 31.MAR, 30.JUN, 30.SET y 31.DIC).

Se determina en base a la suma consignada en los rubros (18) + (19), (20) y (21).

(23)

Comentario

(el campo debera ser llenado al 31.MAR, 30.JUN, 30.SET y 31.DIC).

Si la accién de control esta “En proceso” y muestra desfases respecto a la programacion, debera explicarse los
motivos.

Si la accion de control esta “Pendiente”, se debe sustentar los motivos por los cuales no se inicié.

En caso se mantenga “Suspendida” o “Cancelada”, debe justificarse las razones del caso.

AL CULMINAR LAACCION DE CONTROL:
En el caso de las acciones de control “Concluidas” se debe indicar necesariamente el (los) Nimero (s) del (los)
Informe (s) de la accién de control remitido (s) a la Contraloria General.

INSTRUCTIVO DEL FORMATO B-2

“ESTADO DE EJECUCION: LABOR DE CONTROL - ACTIVIDAD DE CONTROL”

ITEM

RUBRO

DESCRIPCION

(1)

Cadigo

Corresponde al mismo cédigo de la accion de control consignado en el Formato A-2.

(2)

Denominacion

Corresponde al mismo nombre o Titulo de la actividad de control consignado en el Formato A-2.

()

Unidad de Medida

Corresponde a la misma unidad de medida consignada en el Formato A-2

(4)

Fecha de ejecucion y
Cronograma de
ejecucion real

FECHA DE INICIO
Anotar en dd/mm/aa la fecha de inicio de la actividad de control que se encuentra “En proceso”, “Suspendida” o
“Concluida”. Asi como de la “Cancelada” que presente un grado de avance.

FECHA DE TERMINO
(este campo es aplicable sélo para la actividad de control concluida).

CRONOGRAMA
Anotar en dd/mm/aa la fecha de término de la actividad de control.

Marcar con una “x” los meses en los cuales se ejecutara la actividad de control.

(5)

Respecto a la meta (N°)

Registrar la cantidad ejecutada correspondiente al periodo de evaluacion.

- La actividad de control segin su Estado, se denomina “En Proceso”, si presenta un porcentaje de avance
mayor a 0% y menor a 100% entre el 01.ENE y el 31.DIC.

- Laactividad de control seguin su Estado, se denomina “Suspendida” si detuvo temporalmente su ejecucion por
motivos de fuerza mayor (toma de local, desastres naturales, etc), y presenta un avance mayor a 0% y menor
a 100%.

- La actividad de control se denomina “Concluida con cumplimiento de meta” si durante el transcurso del afio
se alcanza o supera la meta planificada, pudiendo continuar registrandose la superacioén de dicha meta en los
siguientes trimestres del afio.

- Una actividad de control pasa al estado “Concluida sin cumplimiento de meta” si se encuentra “En Proceso” o
“Suspendida” al 31 de diciembre.

- Una actividad de control se denomina “Pendiente” si presenta un valor de 0%.
- La actividad de control se denomina “Cancelada” cuando ya se tomo la decision de no efectuarla

Al 31 de diciembre de cada afio, todas las actividades de control que se encuentren “Pendientes” deberan ser
pasadas al estado de “Canceladas”, debiendo explicarse en el numeral (18) los motivos correspondientes.

De igual manera, Al 31 de diciembre de cada afio, todas las actividades de control que se encuentren “Suspendidas”
y “En proceso” deberan ser pasadas al estado de “Concluidas sin cumplimiento de meta”, debiendo explicarse en
el numeral (18) los motivos por los cuales no se cumplié con la meta correspondiente.

(6)

Cantidad recibida (N°)

Se registrara la cantidad efectivamente recibida. Es aplicable para las actividades cuyo cumplimiento depende de
una variable externa o exdégena.

@)

N° de horas/hombre

Registrar el nimero total acumulado de h/h ejecutado en el periodo de evaluacion.

(8)

Costo Directo (S/.)

Registrar el costo directo real acumulado dentro del periodo de evaluacion.

©)

Integrantes y costo
directo real

(el campo debera ser llenado al 31.MAR, 30.JUN, 30.SET y 31.DIC).

Precisar los integrantes que efectivamente han participado en la actividad de control, asi como los costos directos
reales de la misma.

Debe incluirse el personal del OCI que se ha incorporado a la actividad durante el periodo en evaluacion.

(10)

Nombre completo

(el campo debera ser llenado al 31.MAR, 30.JUN, 30.SET y 31.DIC).

Anotar los apellidos y nombres del personal que forma parte del OCl y que efectivamente ha integrado la actividad
de control.

También debe consignarse ésta informacion en el caso del (de los) especialista (s) contratado (s) durante el
periodo en evaluacion

Nota: Debe consignarse ésta informacion en caso se contratado especialista (s).
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ITEM

RUBRO

DESCRIPCION

(11)

Costo directo
hora/hombre

(el campo debera ser llenado al 31.MAR, 30.JUN, 30.SET y 31.DIC).
COSTO DIRECTO H/H = RBTA/ TOTAL H/H
La Remuneracion Bruta Total Anual-RBTA se divide entre el total de horas/hombre al afio.

Para la determinacion del total de h/h se toma en cuenta el horario de trabajo y el numero de dias dtiles al afio.
Ejemplo: 1,840 H/H = 8 horas diarias x 230 dias Uutiles.

Para la determinacion de los dias utiles al afio, se ha descontado los sabados y domingos, asi como los 21 dias
utiles de vacaciones y los feriados en dias laborables.

La RBTA = Total de sueldos + Gratificaciones + Bonificaciones + Aportaciones del Empleador: Salud (régimen
contributivo de la seguridad social, EPS).

Nota: No se consigna ésta informacion en el caso de los especialistas

(12)

N° de horas hombre

(el campo debera ser llenado al 31.MAR, 30.JUN, 30.SET y 31.DIC).
Sefialar el nimero de horas hombre que cada integrante ha dedicado a la actividad de control.

Nota: No se consigna ésta informacién en el caso de los esp

(13) |Costo de (el campo debera ser llenado al 31.MAR, 30.JUN, 30.SET y 31.DIC).
Remuneraciones
asignado a la actividad Se calcula en base a la multiplicacién del costo hora /hombre por el nimero de horas hombre = Valor del Rubro
de control (11) X valor del Rubro (12).
Nota: En el caso de los especialistas se consigna el monto del contrato para su participacion en la
accion de control.
(14) |Pasajes (el campo debera ser llenado al 31.MAR, 30.JUN, 30.SET y 31.DIC).
Consignar el valor en soles de los gastos de desplazamiento del integrante de la actividad por via aérea, terrestre
o maritima.
(15) |Viaticos (el campo debera ser llenado al 31.MAR, 30.JUN, 30.SET y 31.DIC).
Comprende los gastos de alimentacion y alojamiento y se rige en base a la normativa vigente.
(16) |Otros (el campo debera ser llenado al 31.MAR, 30.JUN, 30.SET y 31.DIC).
De acuerdo a la normativa especifica de cada entidad.
(17) |Total (el campo debera ser llenado al 31.MAR, 30.JUN, 30.SET y 31.DIC).
Se determina en base a la suma consignada en los rubros (13) + (14), (15) y (16).
(18) |Causas que impidieron el (el campo debera ser llenado al 31.MAR, 30.JUN, 30.SET y 31.DIC).
cumplimiento de metas
Detallar los motivos por los cuales las actividades de control no se han iniciado o se han retrasado en su
ejecucion.
Precisar el N° de documento y fecha de la instancia a la cual se elevé el documento resultante de la actividad.
iNDICE DE ANEXOS
NUMERO DENOMINACION

ANEXO N° 1 | “Areas sujetas a control”

ANEXO N°2 | “Unidades de Medida”.

ANEXO N° 3 | “Estructura y contenido del proyecto de Plan Anual de Control*

ANEXO N° 4 | “Reporte: Programacion de h/h del personal del OCI en las Labores de Control”

ANEXO N°5 | “Denominacion de Labores de control - actividades de control de uso general y sus
unidades de medida”

ANEXO N°6 | “Reporte: Resumen de planificacion de las Labores de Control”

ANEXO N°7 | “Estructura y contenido del Informe de Cumplimiento del Plan Anual de Control“

ANEXO N° 8 | Reporte: “Estado de ejecucion de las Labores de control - acciones de control efectuadas
por encargo de la Contraloria General de la Republica”

ANEXO N°9 | Reporte: “Estado de ejecucion de las Labores de control - acciones de control del pasivo”

ANEXO N° 10 | Reporte: “Estado de ejecucion de las Labores de control - actividades de control efectuadas
por encargo de la Contraloria General de la Republica”
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ANEXO N°1

AREAS SUJETAS A CONTROL

CODIGO

DENOMINACION

0610

Venta empresas (privatizacion)

0611

Utilizacién de Recursos de Privatizacién y Concesiones

cobl

GO

DENOMINACION

0612

Otros referidos a gestién bancaria

0100

ABASTECIMIENTO

0613

Gestion Aduanera

0101

Programacion

0614

Gestion Monetaria

0102

Adquisiciones, licitaciones y concursos

0615

Gestion Aseguradora

0103

Almacenamiento y distribucion de bienes

0616

Gestion de la Deuda

0104

Control patrimonial (inventarios)

0617

Gestion del Tesoro publico

0105

Control de activo fijo

0700

GESTION DE INGRESOS Y RECAUDACION

0106

Servicio de alquiler de maquinarias

0701

Rentas e Ingresos Tributarios

0107

Servicio de mantenimiento, seguridad y otros

0702

Rentas e Ingresos No Tributarios

0108

Servicios no personales

0704

Control fisico-financiero del gasto

0109

Transportes

0705

Recaudacion

0110

Seguros

0706

Generacion de Tributos

0200

GESTION PRODUCTIVA DE BIENES Y SERVICIOS

0707

Contratos y permisos de extraccion forestal

0201

Produccion de Bienes

0708

Cobranzas

0202

Procesos Productivos

0710

Fiscalizacion de ingresos tributarios

0204

Convenios de produccion de bienes y servicios

0711

Fiscalizacién de ingresos aduaneros

0205

Concesiones, licencias y autorizaciones de control

0712

Control de ingresos no tributarios

0206

Procesos de concesiones

0713

Contratos y Permisos de Exploracion

0207

Licencias, autorizaciones y permisos

0714

Contratos y Permisos de Explotacion

0208

Produccion y prestacion de servicios

0715

Ingresos No Tributarios por Multas Administrativas y Alquileres

0209

Sistema de distribucion y comercializacion

0800

PRE INVERSION E INVERSION

0210

Procesos de privatizacion

0802

Ejecucion y supervision de obras

0211

Supervision de Compromisos Contractuales

0803

Bienes de capital

0212

Procesos de Liquidacion de Empresas

0804

Estudios de preinversion y Plan Multianual de Inversion

0300

CONTABILIDAD

0805

Gerencia de proyectos

0301

Estados financieros - Cuenta General

0806

Expedientes técnicos de obra

0302

Estados presupuestales - Cuenta General

0900

CONTROL INTERNO

0303

Estados patrimoniales

0901

Sistema de Control Interno

0305

Documentacion contable

1000

TESORERIA

0306

Informacion contable y presupuestal para la Cuenta General

1001

Procedimientos en fases de compromiso

0307

Estados Financieros - CAFAE

1002

Procedimientos en fases de devengados

0308

Estados Financieros - PVL

1003

Procedimientos fase de pagos

0309

Otros Estados Financieros

1004

Manejo de cuentas

0310

Otros Estados Presupuestales

1005

Manejo de fondos

0311

Otros

1006

Controles y arqueos de tesoreria

0400

ADMINISTRACION Y RACIONALIZACION

1007

Rendiciones de cuenta

0401

Organizacion estructural y funcional

1008

Cierre de operaciones

0402

Documentos de Gestidn (CAP, PAP, ROF, MOF, Plan
Operativo)

1009

Informacién al tesoro pablico

1100

PLANIFICACION Y PRESUPUESTO

0403

Directivas y procedimientos internos

1101

Formulacion de politicas y estrategias

0404

Procedimientos administrativos - TUPA

1102

Elaboracion de planes y programas

0405

Convenios de apoyo administrativo

1103

Evaluacion de planes

0406

Desarrollo organizacional

1104

Asignacion de recursos

0407

Sistema de redes (organizacion del servicio)

1105

Formulacion y aprobacién de presupuesto

0500

PERSONAL

1106

Ejecucion presupuestal de ingresos y gastos

0501

Control y evaluacion de personal

1107

Seguimiento y evaluacion presupuestal

0502

Remuneraciones y honificaciones

1108

Informacién a presupuesto pablico

0503

Pago de pensiones y provisiones

1109

Control fisico financiero del gasto

0504

Seleccion y asignacion de personal

1200

ADMINISTRACION DE RECURSOS

0505

Procesos administrativos disciplinarios

1201

Manejo de créditos externos

0506

Procesos de promocion y estimulos

1202

Manejo de créditos internos

0507

Pago de dietas

1203

Fondo de compensacién municipal

0508

Nepotismo

1204

Programa del vaso de leche

0509

Declaraciones Juradas

1205

Donaciones y transferencias

0510

Régimen de Aplicacion y Sanciones Administrativas

1207

Manejo cooperacion técnica

0600

GESTION FINANCIERA

1208

Comedores, Alimentos por Trabajo, Hogares y Albergues.

0601

Titulos y valores

1209

Recursos del canon

0602

Inversion de capital y activo fijo

1210

Shock de Inversiones

0603

Ahorros

1300

SOPORTE GERENCIAL

0605

Créditos y colocaciones

1301

Sistemas informéaticos

0606

Recuperaciones

1302

Sistemas e informacion estadistica

0607

Gestion de tributos

1303

Asesoria legal

0608

Operaciones de endeudamiento

1304

Sistemas de gestion y toma de decisiones

0609

Gestion de cooperacion técnica

1305

Informética
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CODIGO DENOMINACION cODIGO DESCRIPCION
1306 |Tecnologias y Sistemas de Informacion 0339 Informe Cumplimiento PAC
1400 GESTION COMERCIAL 0352 Inf. Anual Consejo Regional
1401 |Operaciones de importacion 0353 Inf. Anual Consejo Municipal
1402 |Operaciones de exportacion 0354 Participacion comision de cautela
1406 |Obligaciones tributarias y arancelarias 0355 Atencién consulta denuncia
1407 |Subvenciones 0356 Informe estructura de Control Interno
1500 DEFENSA JUDICIAL DEL ESTADO 0357 Informe verificacién cumplimiento de normativa
1501 |Procesos Judiciales 0358 Verific. pronunciamiento CGR
1600 GESTION AMBIENTAL Y DE RECURS. NATURALES 0359 Inspeccién
1601 |Politica ambiental y de recursos naturales 0360 Visita al PCA
1602 |Planificacion ambiental y de recursos naturales 0361 Visita al PIN
1603 |Impacto ambiental y de recursos naturales 0500 Gestion administrativa de la oficina del OCI
1604 |Programas y proyectos ambientales 0800 Atencion de encargos de la CGR
1605 |Procesos de gestion ambiental
1606 |Control de recursos naturales 0990 Otros (especificar)
1607 |Inventario de recursos naturales
1608 |Evaluacion ambiental y de recursos naturales
1609 |Normas y parametros ambientales
1610 |Defensay proteccion del ambiente ANEXO N° 3
1700 ASPECTO SQCIAL ESTRUCTURA Y CONTENIDO DEL PROYECTO
1705 |Programas sociales (servicios) DE PLAN ANUAL DE CONTROL
1706 |Programas de empleo
1707 |Programas de emergencia social
1708 |Programas asistenciales (servicios) PLAN ANUAL DE CONTROL
1800 GESTION EDUCATIVA Y UNIVERSITARIA
1801 |Gestion Pedagégica - Problemét?ca de la Entidad
PP - - Problematica del OCI
1802 |Investigacion Cientifica y Tecnoldgica - Planificacion:
1803 |Proyeccion Social Criterios empleados para la planificacion
1804 |Area Académica - Anexos:
1900 GESTION ENTES REGULADORES Formatos A-1
" - Formatos A-2
1901 |Atencién de Reclamos de Usuarios Anexo N° 6 “Reporte Resumen de Labores de
1902 |Supervision de Compromisos Control”
1903 |Procesos de Fiscalizacion y Sancién
1904 |Regulacion tarifaria Informacién basica de entidades sujetas al SNC
2000 ADMINISTRACION DE PATRIMONIO CULTURAL
2001 |Politica Cultural
2002 |Planificacion en la Gestion Cultural Problematica de la Entidad
2003 _|Inventario y Catalogacion Debera sefalarse las areas criticas o de riesgo al interior
2004 |Conservacion y Proteccion de la entidad. Asi como aquellas areas o procesos que por
2005 |Control del Patrimonio Cultural su importancia econdémica o social, u otras requieren de la
2100 ORGANOS DE CONTROL INSTITUCIONAL intervencion del érgano de control.
2101 |Cumplimiento de Metas y Objetivos
2102 |Cumplimiento del PAC Problematica del Organo de Control Institucional-
2103 |Cumplimiento de la Evaluacién del PAC Cl
2104 Cumpllmlerﬂo del Segwrﬁlemo de Medidas Correctivas Comprende las limitaciones que le impiden al OCI
2105 _|Otros referidos a la gestin del OCI obtener mejores resultados y/o que vienen limitando
9900 OTROS el desarrollo de sus funciones, debiendo indicarse
adicionalmente si cuenta con:
ANEXO N° 2 o La capacidad operativa establecida en el CAP
de la entidad (en cuanto a numero de auditores y
UNIDADES DE MEDIDA especialidad).
_ _ o Equipamiento minimo para garantizar el normal
CoDIGO DESCRIPCION funcionamiento, los equipos de computo necesarios, y
0004 Arqueo el ambiente fisico adecuado que le permita garantizar el
0021 Gestion Administrativa resguardo de la documentacion e informacion del OCI.
0035 Presupuesto
0042 Reporte
0045 Visita Interina Planificacién
0oL Plan - a) Personal auditor y distribucién del total de horas/
0201 Veeduria hombre:
0202 Informe de SSMMCC
0203 Informe Medidas Austeridad El OCI debera indicar el numero de personal auditor
0228 Evaluacion de Denuncia comprendido en la Ior,mulacic')n del PQC (incluyendo
0230 Eval. Ppto. Adicional de Obra al Jefe de OCI), el “numero de horas dg la jornada
diaria de trabajo oficial de su entidad, el “numero de
0231 Eval. Superv. Ppto. Adic. de Obra dias dtiles al ario”, el numero de auditores determinar
0329 Peritajes el numero total de horas/hombre al afio del OCI.
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Total N° h/h del OCI = N° horas diarias x N° dias utiles al
afio x N° de Auditores

Determinacion de h/h disponibles
para el proyecto PAC
A. Total de h/hdel OCl (axbxc) XXX
a. N° de horas diarias de trabajo = ___ horas diarias
b. N° de dias Utiles al afio = ____ dias utiles al afio
c. N° de auditores = ____ auditores (incluido el Jefe de OCI)

B. N°de h/h necesarias para culminar pasivos de (Xxx)
Acciones de control
d. Accion de Control .................... =__
e.Accion de Control “n”................ =__
C. Vacaciones Pendientes de afios anteriores (xxx)
D. Descanso Pre y Post natal (Xxx)
E. Otros (especificar) (XxX)
Ne total de h/h disponibles para el PAC - 2008 777
Distribucién de h/h disponibles
N° h/h %
Acciones de control XXXX %
Actividades de control XXXX %
SUB - TOTAL MMM 80 %
Reserva para Encargos de la CGR yyy 20 %
TOTAL z2zZ 100 %

Adicionalmente, para que el Jefe de OCI pueda verificar
que el personal a su cargo no exceda el nUmero maximo

b)

de h/h al ano, el Sistema de Control Gubernamental
dispondra de un reporte con la programacién de h/h
de cada integrante del OCI dentro de las Labores de
Control (Anexo N° 4).

El OCI también deberda adjuntar una relacién
conteniendo la programacion de vacaciones del
personal del OCI, precisando las vacaciones que
corresponden tomarse en el afio y cuales corresponden
a los afios anteriores.

Criterios empleados para la planificacion de las
Labores de Control

En el caso de los examenes especiales, auditorias
financieras y auditorias de gestion, debera precisarse
los criterios empleados por el OCI, para la seleccién de
cada una de las acciones de control planificadas.

En el caso de las actividades de control se indicara
la normativa que le da origen (ROF o normativa
relacionada: de la entidad: normativa de la CGR,
del Sector, Region, SBS, CONASEV, FONAFE, etc.
Debiendo hacer uso del Anexo N° 5 denominado
“Relacion de Labores de Control - Actividades de
control de uso general y sus Unidades de Medida”

Anexos

Formato A-1 “Planificacién: Labor de Control - accién
de control”.

Formato A-2 “Planificacion: Labor de Control - actividad
de control”.

Anexo N° 6 “Reporte Resumen de Labores de
Control”

Formato “Informacion Basica de Entidades Sujetas al

Sistema Nacional de Control” (R.C. N° 069-2001-CG
publicada el 08.JUN.2001).

ANEXO N° 4

REPORTE : PROGRAMACION DE H/H DEL PERSONAL DEL OCI EN LAS LABORES DE CONTROL

NOMBRE JEFE DEL OCL: ....coviiiiiiiiiiiicie s
ITEM | CODIGO DENOMINACION DE LAACCION DE CONTROL CARGO EN LA COMISION DE LAACCION DE CONTROL EN LA CUAL PARTICIPA N h/h
FECHA DE INICIO FECHA DE TERMINO
1
2
3
n
Sub-Total
ITEM | CODIGO DENOMINACION DE LAACTIVIDAD DE CONTROL DE LAACTIVIDAD EN LA CUAL PARTICIPA N h/h

FECHADE INICIO FECHA DE TERMINO

n

Sub-Total

TOTAL
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NOMBRE AUDITOR 1% ...cvuiiiicciis e
ITEM | CODIGO DENOMINACION DE LAACCION DE CONTROL CARGO EN LA COMISION DE LAACCION DE CONTROL EN LA CUAL PARTICIPA N°hh
FECHADE INICIO FECHA DE TERMINO
1
2
3
n
Sub-Total
ITEM | CODIGO | DENOMINACION DE LAACTIVIDAD DE CONTROL DE LAACTIVIDAD EN LA CUAL PARTICIPA Nohh
FECHADE INICIO FECHA DE TERMINO
1
2
3
n
Sub-Total
TOTAL
NOMBRE AUDITOR N & it
ITEM | CODIGO DENOMINACION DE LAACCION DE CONTROL CARGO EN LA COMISION DE LAACCION DE CONTROL EN LA CUAL PARTICIPA N h/h
FECHA DE INICIO FECHA DE TERMINO
1
2
3
n
Sub-Total
ITEM | CODIGO DENOMINACION DE LAACTIVIDAD DE CONTROL DE LAACTIVIDAD EN LA CUAL PARTICIPA N h/h
FECHA DE INICIO FECHA DE TERMINO
1
2
3
n
Sub-Total
TOTAL
ANEXO N° 5

RELACION DE LABORES DE CONTROL - ACTIVIDADES DE CONTROL DE USO GENERAL Y SUS UNIDADES DE MEDIDA

cODIGO DENOMINACION DE LA ACTIVIDAD cODIGO UNIDAD DE MEDIDA
UNIDAD DE
MEDIDA
0001 |Arqueos 0004 Arqueo
0002 |Visita Interina 0045 Visita Interina
0003 |Formulacion del Plan Anual de Control 0091 Plan
0004 |Informe de Seguimiento de Medidas correctivas y de Proceso judiciales (Directiva N° 014-2000-CG/B150) 0202 Informe de SSMMCC
0005 |Informe de Medidas de Austeridad 0203 Informe Medidas Austeridad
0006 |Evaluacion de Denuncias (Directiva N° 08-2003-CG/DPC) 0228 Evaluacion de Denuncia
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CcODIGO DENOMINACION DE LA ACTIVIDAD cODIGO UNIDAD DE MEDIDA
UNIDAD DE
MEDIDA
0007 |Evaluacion Selectiva de Presupuestos Adicionales de Obra que no superen el monto requerido para 0230 Eval. Ppto. Adicional de Obra
la opinién previa de la Contraloria General (Directiva N° 012-2000-CG/OATJ-PRO).
0008 |Evaluacion de Supervision de Presupuestos Adicionales de Obra 0231 Eval. Superv. de Ppto. Adic. de Obra
0009 |Realizacion de Peritajes 0329 Peritajes
0010 |Informe de Cumplimiento del PAC (ENE-DIC.2007 -Directiva N° 07-2006-CG/PL) 0339 Informe Cumplimiento PAC
(Presente Directiva N° ENE-MAR, ENE-JUN y ENE-SET)
0011 |Informe Anual para el Consejo Regional (Directiva N° 002-2005-CG/OCI-GSNC) 0352 Informe Anual - Consejo Regional
0012 |Informe Anual para el Consejo Municipal (Directiva N° 002-2005-CG/OCI-GSNC) 0353 Informe Anual - Consejo Municipal
0013 |Participacién en Comision Especial de Cautela (Art. 8° R.C. N° 063-2007-CG) 0354 Participacion Comision cautela
0014 |Atencién y Orientacién personalizada de Denunciantes 0355 Atencién Consultas - Denuncias
0015 |Revision de la Estructura del Control Interno (Ley N° 28716 Art. 9°) 0356 Informe Eva. Estr. Control Interno
0016 | Verificara que la entidad cumpla con aplicar los pronunciamientos de la Contraloria General en el marco de 0358 Verific. Pronunciamiento CGR
la Directiva N° 012-2000-CG/OATJ-PRO
0017 |Inspeccion de activos fijos 0359 Inspeccion
0018 |Visita a los Programas de Complementacion Alimentaria - PCA 0360 Visita al PCA
0019 |Visita al Programa Integral de Nutricion - PIN 0361 Visita al PIN
0020 |Veeduria: Adquisicion de bienes, contratacion de servicios, consultorfa y ejecucion de obras 0201 Veeduria
0021 |Veeduria: Toma de inventarios fisicos de activos, Remate de Activos, Baja de activos, 0201 Veeduria
0022 |Veeduria: Actos de recepcion de obra 0201 Veeduria
0023 |Veeduria: Actos de recepcion de donaciones 0201 Veeduria
0024 |Veeduria: Actos de transferencia de activos a otras entidades pblicas y privadas 0201 Veeduria
0025 |Veeduria: Actos de incineracion de documentos, valores y otros. 0201 Veeduria
0026 |Veeduria: Actos de transferencias de cargo de autoridades elegidas por voto popular 0201 Veeduria
0027 |Veedurfa: Descuento efectivo de planillas de docentes 0201 Veeduria
0029 |Verificar Cumplimiento de normativa expresa: Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica. 0357 Informe verific. Cumplim. Normativa
(Ley N° 27806, D.S. N° 043-2003-PCM);
0030 |El Titular cumpla con remitir la relacion de obligados a presentar “Declaracién Jurada de Ingresos, 0357 Informe verific. Cumplim. Normativa
Bienes y Rentas” (Ley N° 27482 D.S. N° 080-2001-PCM);
0031 |Legalidad de la adquisicion de los programas de software (D.S. N° 013-2003-PCM); 0357 Informe verific. Cumplim. Normativa
0032  [Nepotismo (Ley N° 26771, DS N° 021-2000-PCM, DS N° 017-2002-PCM); 0357 Informe verific. Cumplim. Normativa
0033 |Cumplimiento de metas e indicadores de desempefio establecidos por los Sectores encargados de la 0357 Informe verific. Cumplim. Normativa
supervision de las Politicas Nacionales en el marco del D.S. N° 027-2007 y R.M. N° 312-2007-PCM
0034 |Verificar que los Pliegos informen antes del inicio del afio fiscal, el programa de beneficios aprobado en 0357 Informe verific. Cumplim. Normativa
forma conjunta por el Pliego y el CAFAE, a favor de sus funcionarios y servidores.Literal a.7 de la novena
disposicion transitoria de la Ley N° 28411 - Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto.
0035 |Verificar el cumplimiento de las normas del SINADECI referidas a la atencion y prevencion de desastres 0357 Informe verific. Cumplim. Normativa
0036 | Verificar el cumplimiento de la normativa relacionada al TUPA Y a la Ley del Silencio Administrativo: 0357 Informe verific. Cumplim. Normativa
0037 | Verificar el cumplimiento de otras normas (precisar en el Informe de verificacion ). 0357 Informe verific. Cumplim. Normativa
0038 | Verificar el cumplimiento de la normativa relacionada a la Homologacién de los docentes de universidades. 0357 Informe verific. Cumplim. Normativa
0039 |Control de los EEFF y ejecucion de las activi. Econémicas correspondientes a la gestion de recursos propios 0357 Informe verific. Cumplim. Normativa
y actividades productivas y empresariales a cargo de la UGEL o DRE segtin corresponda.
0500 |Gestion administrativa de la Oficina del OCI 0500 Gestion Adm, Oficina del OCI
0800 |Atencion de encargos de la Contraloria General de la Republica. 0800 Otros(atencion encargos CGR)
n OFr0S (ESPECIICAT .t evet e sttt et ettt et b e ) 0990 Otros
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ANEXO N° 7

ESTRUCTURA'Y CONTENIDO DEL
INFORME DE CUMPLIMIENTO
DEL PLAN ANUAL DE CONTROL

INFORME DE CUMPLIMIENTO DEL PAC

Introduccion

Cumplimiento de Metas

Conclusiones / Recomendaciones

Anexos;

. Formatos B-1

. Formatos B-2

. Anexo N° 8 - Encargos Acciones -CGR

. Anexo N° 9 - Acciones de control del Pasivo
. Anexo N° 10 - Encargos Actividades -CGR

. Informacion basica de entidades sujetas al SNC

Cumplimiento de Metas

Comprende el andlisis de los resultados obtenidos en
la ejecucion de las Labores de control (acciones de control
y actividades de control) durante el periodo de evaluacion,
determinando el grado de cumplimiento o desviacion de las
metas previstas en el Plan, las limitaciones y la problematica
presentada durante el periodo de evaluacion.

Adicionalmente, se comentara sobre la ejecucion de
las Labores de control no programadas y el origen de las
mismas.

Se informara la situacion de los “Encargos” de Labores
de control-acciones de control efectuados por la Contraloria
General en el periodo, debiendo adjuntarse el Anexo N° 8
“Reporte: Estado de ejecucion de las acciones de control
efectuadas por encargo de la Contraloria General de la
Republica”.

Asimismo, se informara sobre el estado situacional de
las acciones de control del pasivo (comprende las acciones
de control “en proceso”, “suspendidas” y concluidas” en el
periodo en evaluacion), debiendo comparar el nimero de
las h/h reservadas para su atencién con el nimero real de
h/h que han utilizado, debiendo adjuntarse el Anexo N° 9
“Reporte: Estado de ejecucion de las Labores de Control
- acciones de control en proceso al 31.DIC.2007".

Se informara en el texto del Informe, respecto a la
situacion de los encargos de actividades de control,
adjuntando en Excel el Anexo N° 10 “Estado de ejecucioén
de las labores-actividades de control efectuadas por
encargo de la Contraloria General de la Republica”.

También se debera precisar los factores que han
acelerado y aquellos que se han constituido como
una limitacion para el logro de cada una de las metas
planificadas, sean éstos de orden economico, capacidad
operativa, disponibilidad de equipos informaticos, desarrollo
de sistemas, acceso a la informacion u otros.

En los casos que dichas limitaciones afectan el
normal desenvolvimiento del OCI, debera remitirse un
documento adicional dirigido a la Gerencia de Organos de
Control Institucional de la Contraloria General, debiendo
adjuntarse la documentacién necesaria, para que
adopte las acciones correspondientes en el marco de su
competencia funcional.

Debera sustentarse los motivos por los cuales no se
cumplié con las metas programadas de labores de control
(acciones y actividades), debiendo justificar en cada casola
existencia de metas menores a las programadas, asi como
de todas aquellas que habiendo programado concluirse
se encuentran en los siguientes estados:’Pendiente”,
“Suspendida” y “Cancelada”.

Conclusiones / Recomendaciones

Se precisara las limitaciones o motivos por los cuales
no se pudo cumplir con las metas; debiendo formularse
sugerencias para la superacion de los problemas
encontrados.

Nota: Las recomendaciones contenidas en este
documento no se ingresan en el Sistema de Control
Gubernamental-OCIl (el cual Unicamente registra
Recomendaciones provenientes de Informes de
acciones de control).

Anexos

= Formato B-1 “Estado de ejecucion: Labor de Control
- accion de control”.

= Formato B-2 “Estado de ejecucién: Labor de Control
- actividad de control”.

= Anexo N° 8 “Reporte: Estado de ejecucion de las
acciones de control efectuadas por encargo de la
Contraloria General de la Republica”.

= Anexo N° 9 “Reporte: Estado de ejecucion de las
Labores de Control - acciones de control en proceso al
31.DIC.2007".

= Anexo N° 10 “Estado de ejecucion de las Labores de
control-actividades de control efectuadas por encargo
de la Contraloria General de la Republica”. (En Excel)

= Formato “Informacion Basica de Entidades Sujetas al
Sistema Nacional de Control” (R.C. N° 069-2001-CG
publicada el 08.JUN.2001).
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